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ABSTRAKT

Cel badan: Artykut ma na celu opisanie zewnetrznych i wewnetrznych warunkow
nauczania w odniesieniu do studentow prawa, akcentujac, ze na wymogi te wptywa
dodatkowy warunek dotyczacy specyfiki przedmiotu. Wymogi te zostaly odniesione
do odpowiednich metod nauczania.

Metodologia: W artykule przyjeto metode dogmatycznoprawna co do opisanych
aktow prawnych oraz obserwowano kilka grup studentéw prawa i studiowano li-
terature pedagogiczng, a takze wykonano analize badania jako$ciowego czynnikdw,
budujacych wysokie standardy nauczania z perspektywy studentow prawa.

Wyniki: Do zewnetrznych warunkow nauczania niepochodzacych od studentow
naleza warunki wynikajace ze specyfiki przedmiotu, z aktéw prawnych dotyczacych
nauczania w ogolnosci i nauczania studentéw prawa, ustanowione przez wiladze
panstwowe i wladze wewnetrzne uczelni, a takze polecenia przelozonych oraz re-
guty moralne. Do zewnetrznych warunkow nauczania pochodzacych od studentow
natomiast naleza wiedza, warunki psychiczne, w postaci nastawienia do przedmiotu
i do nauczyciela, potrzeby wolnosci, bycia prowadzonym i akceptacji oraz motywagji,
stresu, agresji, postaw osobowosciowych a takze chorob psychicznych, warunki fi-
zyczne dotyczace mozliwosci pamieciowych, zwigzanych z koncentracjg, mysleniem,
notowaniem, ze sposobem uczenia indywidualnego; warunki spoteczne, rodzinne,
zawodowe i kulturowe studentow. Wewnetrzne warunki zaleza od samego nauczy-
ciela i sg lustrzanym odbiciem warunkow zewnetrznych pochodzacych od studen-
tow.

Whioski: Uswiadomienie warunkéw dotyczacych nauczania studentow prawa
wraz z odniesieniem do odpowiednich metod nauczania jest krokiem w kierunku
idealnego nauczania i przeciwdzialania wypaleniu zawodowemu nauczycieli. Po-
nadto wszystkie te wymagania dotyczace nauczania wplywajq na proces oceniania.

Stowa kluczowe: pedagogika, prawo, Polskie Ramy Kwalifikagji, sylabusy, wy-
mogi, dorosli

Requirements for teaching law students
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ABSTRACT

Aim of the research: The aim of the article was to describe the external and internal
learning conditions in relation to law students, stressing that these requirements are
influenced by an additional condition concerning the specificity of the subject. These
requirements have been referred to the appropriate teaching methods.

Methodology: The paper adopts a dogmatic legal method for the legal acts descri-
bed, and several groups of law students were observed and pedagogical literature stu-
died, and a qualitative research of the factors which build high standards of teaching
from the law student’s perspective were analyzed.

Results: The external requirements of teaching not originating from students inclu-
de conditions resulting from the specificity of the subject, from legal acts concerning te-
aching in general and the teaching of law students, established by state authorities and
internal authorities of the university, as well as orders of superiors and moral rules. The
external conditions of teaching from students include knowledge, psychological con-
ditions, attitude towards the subject and the teacher, the need for freedom and conduct
and acceptance, motivation, stress, aggression, personality attitudes and mental illness,
physical conditions: memory opportunities, opportunities associated with concentra-
tion, thinking, quoting, with the way of individual learning, social conditions, family
conditions, job conditions and cultural conditions of students. Internal requirements
depend on the teacher and are a mirror image of external conditions from students.

Conclusions: recognition of the requirements for teaching law students with refe-
rence to appropriate teaching methods is a step towards perfect teaching and coun-
teracting teachers’ professional burn-out. In addition, all these teaching requirements
affect the assessment process.

Key words: pedagogy, law, Polish Qualifications Framework, syllabuses, require-
ments, adults

WsTEP

Ciagle doskonalenie metod nauczania daje asumpt do poszukiwania wymagan,
ktérym te metody musza sprosta¢. Wymagania to ,,zespot warunkow, norm, zadan,
oczekiwan zwigzanych z czyms, ktdre kto$ lub co$ ma spetic; wymogi, potrzeby”
(Dunaj, 1996, s. 1274). Dla celéw niniejszego opracowania wyrazy: ,wymagania”,
,warunki”, ,wymogi”, zostaly uznane za synonimy.

Warunki nauczania studentéw maja swoje zrodlo poza nauczycielem (wymagania
zewngtrzne) oraz w nim samym (wymagania wewnetrzne). Zewnetrzne wymaga-
nia, oprocz ogdlnego rozwoju technologii i pokrewnych dziedzin nauki, wynikaja ze
specyfiki przedmiotu, aktow prawnych dotyczacych nauczania w ogolnosci, aktéw
prawnych dotyczacych danego przedmiotu, sa to wymagania czasowe, pochodzace
od przetozonych i studentow, oczekiwan i wczesniejszej wiedzy nauczanych studen-
tow, ich warunkow psychicznych, fizycznych, spotecznych i kulturowych. Jednocze-
Snie wewnetrzne wymagania rowniez sa uzaleznione od wiedzy, warunkow psy-
chicznych, fizycznych, spotecznych, kulturowych, ale nauczyciela.

Artykul ma na celu opisanie zewnetrznych i wewnetrznych warunkdéw nauczania
w odniesieniu do 0séb dorostych w postaci studentow prawa, akcentujac, ze na wy-
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mogi te wptywa dodatkowy warunek dotyczacy specyfiki przedmiotu. Wymogi te
zostana odniesione do odpowiednich metod nauczania.

WYMAGANIA ZEWNETRZNE

Wymagania pochodzace z innych Zrédel niz studenci

Wymagania zewnetrzne dotyczace nauczania studentéw prawa, pochodzace
z innych zrodet niz studenci, wynikaja przede wszystkim ze specyfiki przedmiotow
prawniczych w ogdlnosci (tutaj réwniez zmiennos¢ prawa i dziedzin pomocniczych),
z aktow prawnych regulujacych nauczanie w ogdlnosci, jak i z aktow prawnych regu-
lujacych nauczanie przedmiotéw prawniczych (tutaj tez nakaz wykorzystania rozwo-
ju technologii), czy z polecen przetozonych.

Specyfika przedmiotéw prawniczych, wptywajaca na metody jego nauczania, za-
czyna sie od tego, ze ,,prawo jest bardzo zréznicowana dziedzing” (Zielinski, 2002, s.
159). Poniewaz prawo reguluje rozne elementy Zycia spolecznego i korzysta z dorob-
ku innych dziedzin naukowych, nauczyciel powinien w ograniczonym i niezbednym
zakresie sprosta¢ rozwojowi tych dziedzin, np. nauczyciel postepowania karnego
przy nauczaniu prawa dowodowego powinien orientowac si¢ w metodach krymina-
listycznych i ich rozwoju.

Przedmioty prawnicze mozna podzieli¢ na przedmioty o nachyleniu ogélnohu-
manistycznym oraz przedmioty o nachyleniu czysto profesjonalnym, chociaz elemen-
ty ogolnohumanistyczne i profesjonalne zwykle mieszaja si¢ ze soba (Safjan, 2002).
Przedmiotami o nachyleniu ogélnohumanistycznym sa np. historia doktryn politycz-
nych i prawnych, historia panstwa i prawa, prawo rzymskie czy filozofia prawa lub
socjologia prawa. Maja one za zadanie przede wszystkim ukazac , korzenie podstawo-
wych instytucji prawnych oraz sposoby rozwigzywania podstawowych problemow
spotecznych” (Stelmachowski, 2002, s. 157). Réwniez tutaj wystepuje praca z tekstem
prawnym, ale sa to dawne akty prawne lub pisma interpretatoréw. Natomiast do
przedmiotdw o nachyleniu czysto profesjonalnym zaliczy¢ nalezy np. prawo karne,
prawo cywilne, prawo administracyjne. Ich podstawowym zadaniem jest zapoznanie
z obowiazujacymi aktami prawnymi, ich forma, wykladnia oraz funkcgonowaniem
w konkretnych przypadkach. Takze tutaj nawiazuje sie do historycznych uregulowan
danych zagadnien, pokazuje si¢ sposoby rozwigzywania problemow spotecznych
dotyczacych szczegotowych unormowan w swietle ogdlnych zasad poszczegolnych
galezi prawa oraz uczy si¢ niezbednych poje¢ prawnych.

Metody nauczania powinny zosta¢ dopasowane do specyfiki aktualnie naucza-
nych elementow przedmiotéw prawniczych (Nalaskowski, 1999). Wymagana bedzie
przede wszystkim praca z ksiazka opisujaca cala nauczang dziedzine czy ksigzkami
badz artykutami poglebiajacymi okreslony na dane zajecia temat lub — szczegdlnie
przy przedmiotach o nachyleniu czysto profesjonalnym — praca z tekstem okreslo-
nych aktéw prawnych: najczesciej ustaw i rozporzadzen. Przydatne okaze sie tez
prezentowanie kazusow historycznych lub spotecznych przy przedmiotach o nachy-
leniu ogolnohumanistycznym czy opowiadanie kazuséw hipotetycznych lub aktual-
nych wynikajacych z omawianych aktow prawnych przy przedmiotach o nachyleniu
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czysto profesjonalnym oraz ¢wiczenie studentow w rozwigzywaniu tych kazusow.
Zawsze pozadany moze okazac si¢ opis poszczegolnych instytucji prawnych. Duza
role w kazdym z przedmiotow odgrywa wyklad jako naukowe podanie informacji
znauczanego zakresu — uczy on niezbednych umiejetnosci w pdzniejszej pracy praw-
nika z klientami lub na sali sadowej w postaci dtuzszego skupienia uwagi i robienia
notatek. Mozliwa jest réwniez obserwacja przebiegu zjawisk w ich warunkach na-
turalnych poprzez przedstawienie studentom filmu, takze historycznego lub zano-
nimizowanych akt. Sposobem nauki moze by¢ rowniez wycieczka, obejmujaca wyj-
scie do sadu lub zakladu karnego, z omdwieniem elementéw prawnych i elementéw
spotecznych. Zawsze wazna bedzie takze praca indywidualna czy praca w grupach,
polegajaca na rozwigzywaniu kazusu, opracowaniu tematu czy pisaniu pism proce-
sowych, z prezentowaniem jej wynikoéw na zajeciach, co pozwala na opanowanie nie
tylko materiatu, ale réwniez ¢wiczenie wystapien publicznych, bedacych elementem
wykonywania zawoddw prawniczych. Podobne funkcje bedzie spetniata przeprowa-
dzana na zajeciach dyskusja, pozwalajaca na rozwdj i kontrole myslenia prawniczego
u studentow. Sprawdzenie wiedzy studentéw powinno przede wszystkim odbywac
si¢ podczas kartkowek i kolokwiow, a takze podczas pytania na zajeciach w réznych
formach. Kiedy sprawdzamy szczegdtowq wiedzeg, beda to testy i pytania szczegdto-
we, a kiedy sprawdzamy budowanie dtuzszej wypowiedzi, beda to pytania rozbudo-
wane lub dtuzsze kazusy.

Ponadto prawo, szczegolnie w warstwie przedmiotéw profesjonalnych, jest bar-
dzo zmienne (Zielinski, 2002), co powoduje, ze nauczyciel musi nadazac¢ za tymi
zmianami oraz uczy¢ studentéw sledzenia i przyswajania nowelizacji w odpowied-
nim czasie. Aby temu sprosta¢ nauczyciel musi wyznacza¢ daty, w ktérych wiedza
studentéw ma by¢ aktualna, najczesciej jest to dziert zdawania egzaminu lub kolo-
kwium. Nauczyciel podczas zaje¢ powinien wskazywac wiec na planowane zmiany
uregulowan, przede wszystkim te, ktore moga wejs¢ w zycie do czasu egzaminu lub
kolokwium, a takze prosi¢ studentéw o sprawdzenie bezposrednio przed tym termi-
nem, czy ustawodawca dokonat jakichkolwiek zmian.

Nauczanie w publicznych i niepublicznych szkotach wyzszych w ogdlnosci,
w tym nauczanie prawa, zostato uregulowane w ustawie z dnia 20 lipca 2018 . — Pra-
wo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668 z pdzn. zm.). Okresla ona za-
sady funkcjonowania systemu szkolnictwa wyzszego i nauki. Studia sg prowadzone
w formie:

e studiow stacjonarnych, w ramach ktorych co najmniej potowa punktéw ECTS
objetych programem studiow jest uzyskiwana w ramach zaje¢ z bezposrednim
udzialem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i stu-
dentow;

* studiéow niestacjonarnych wskazanych w uchwale senatu, w ramach ktérych
mniej niz potowa punktéw ECTS objetych programem studiow moze by¢ uzy-
skiwana z bezposrednim udzialem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéw (Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce,
2018, art. 63 ust. 1).

Warunkiem ukorczenia studiéw i uzyskania dyplomu ukornczenia studiéw praw-
niczych jest:
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¢ uzyskanie efektow uczenia si¢ okreslonych w programie studidéw, ktorym przy-
pisano co najmniej 300 punktow ECTS —jak w przypadku jednolitych studiéw
magisterskich trwajacych 9 albo 10 semestrow,

* zlozenie egzaminu dyplomowego;

* pozytywna ocena pracy dyplomowej — w przypadku studiéw drugiego stop-
nia i jednolitych studiéw magisterskich, a w przypadku studiow pierwszego
stopnia, o ile przewiduje to program studidw. (Prawo o szkolnictwie wyzszym
inauce, 2018, art. 75 ust. 1).

Punkty ECTS stanowia miare Sredniego nakladu pracy studenta niezbednego do
uzyskania efektow uczenia si¢. Punkt ECTS wymaga od studenta srednio 25-30 go-
dzin pracy, przy czym liczba godzin pracy studenta obejmuje zajecia organizowane
przez uczelnig, zgodnie z planem studiéw, oraz jego indywidualng prace zwiazana
z tymi zajeciami. Czas na nauczanie danego przedmiotu powinien by¢ odzwiercie-
dlony w programie studiow, wydanym na podstawie Prawa o szkolnictwie wyzszym
inauce, poprzez pkt ECTS. (Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, 2018, art. 67 ust.
1-3). W taki sposob ustawa okresla warunki czasowe, ktorym musza sprostac nauczy-
ciele. Jesli przyktadowo przedmiot ma wyznaczone 5 pkt ECTS, a godzin ¢wiczen
i wyktadow jest 45, to student musi wykona¢ samodzielnie az 3,5 pkt ECTS, czyli
ok. 100 godzin. Czas ten takze musi zosta¢ prawidtowo zapetiony i poprowadzony
przez nauczyciela, ktoéry da wzgledem niego wskazdwki jeszcze w ramach swoich
45 godzin. Czas nauczyciela wystarcza jedynie na wskazanie najwazniejszych kwe-
stii, ogolna prezentacje przedmiotu lub szczegétowe omowienie czesci materiatu, ale
w przypadku przedmiotéw prawniczych nie wolno zapominac o wskazywaniu pojec¢
i czesto nieznacznych roéznic miedzy nimi. Skoro nauczyciel powinien przygotowac
studentéw do samodzielnej pracy, a potem ja skontrolowa¢, to zawsze czas nauczy-
ciela powinien oznaczac¢ takze odpowiedzi na pytania studentow. Celem pokazania
studentom problemdéw prawnych i sposobow ich rozwigzan w praktyce, nauczyciel
musi rowniez wprowadzac przyklady i probowac odnosi¢ si¢ do praktyki. Nauczy-
ciel decyduje wigc, jak podzieli¢ czynno$ci miedzy prace na zajeciach oraz prace do-
mowa, majac na wzgledzie zamierzone efekty ksztatcenia (Perrott, 1995).

Na podstawie Prawa o szkolnictwie wyzszym i nauce, oprécz wspomnianych
wczesniej programow ksztalcenia, gdzie obecnie zostaja rowniez wilaczone opisy efek-
tow ksztalcenia dla poszczegolnych przedmiotow, czyli tzw. sylabusy, sa wydawane
takze: standardy ksztalcenia i Polskie Ramy Kwalifikacji. Standard ksztalcenia jest
zbiorem regut i wymagan w zakresie ksztatcenia dotyczacych sposobu organizacji
ksztalcenia, osob prowadzacych to ksztalcenie, ogdlnych i szczegdtowych efek-
tow uczenia sie, a takze sposobu weryfikacji osiagnietych efektow uczenia sie¢ (Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce, 2018, art. 68 ust. 2) Przez Polskie Ramy Kwalifikagji,
ktore sa relewantne dla szkolnictwa wyzszego nalezy rozumie¢ ogolne charaktery-
styki efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach 6 i 7 Polskiej Ramy Kwalifi-
kacji, o ktorej mowa w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikadji (tekst jedn. Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 z p6zn. zm.) (Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce, 2018, art. 28 ust. 1 pkt 15 lit. a).

Najwazniejszymi dla procesu nauczania na studiach wyzszych sa Polskie Ramy
Kwalifikacji, uregulowane Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
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z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia
sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikagji (Dz. U. poz. 2218),
ustanawiajacym opis efektow ksztatcenia w ramach systemu szkolnictwa wyzszego
i nauki po uzyskaniu kwalifikacji petnej, ujete w kategoriach wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych. Istniejace rozporzadzenie reguluje efekty ksztatcenia naj-
pierw ogdlnie, a nastepnie uszczegdtowia je na poziomach 6 i 7 dla dziedziny sztuki
oraz dla kompetengji inzynierskich. Studentow prawa obowiazuja ogdlne charaktery-
styki drugiego stopnia efektow ksztalcenia. Na poziomie akademickim student prawa
powinien mie¢ przede wszystkim zaawansowang wiedze ogdlna o kluczowych fak-
tach, obiektach zjawiskach i teoriach wyjasniajacych zaleznosci miedzy nimi (charakter
nauk prawnych, ich relacja do innych nauk, system tworzenia norm, czlowiek, ktory
musi ich przestrzegad, teorie naukowe i metodologia badan) oraz o wybranych zagad-
nieniach szczegdlowych (poszczegdlne przepisy prawa i normy prawne, zaleznosci
miedzy nimi, poglady dotyczace ich interpretacji), a takze gtéwnych tendencjach roz-
wojowych w ramach danej dyscypliny nauk prawnych. Student powinien znac¢ row-
niez fundamentalne dylematy wspotczesnej cywilizacji, uwarunkowania dziatalnosci
zawodowej zwiazanej z kierunkiem studiow oraz podstawowe zasady tworzenia
i rozwoju réznych form przedsiebiorczosci. Zdobyta wiedze student powinien umiec¢
wykorzysta¢ w praktyce poprzez formutowanie i rozwigzywanie problemoéw, tak pro-
stych, czy typowych dla zawoddéw zwiazanych z kierunkiem studiow, jak i ztozonych
i nietypowych. Student prawa powinien prezentowac¢ umiejetnos¢ komunikowania
sie na tematy specjalistyczne z roznymi odbiorcami (tez prowadzenia debaty w tym
zakresie), kierowania pracami zespoléw, wspotpracy z innymi, a takze samodzielne-
go planowania i realizowania uczenia si¢ przez cate zycie. Student powinien zdoby¢
réwniez kompetencje spoleczne do uznania znaczenia wiedzy w rozwiazywaniu pro-
bleméw, odpowiedzialnego wypelniania zobowiazan spotecznych i petnienia rol za-
wodowych (Rozporzadzenie MNiSW z dnia 14 listopada 2018, zatacznik).

Na podstawie Polskich Ram Kwalifikacji tworzone sa programy studiow, do kto-
rych nawigzano przy okazji konkretyzacji czasu na nauczenie danego przedmiotu,
a ktdrych czescia sa tzw. sylabusy, czyli opisy efektow ksztalcenia dla poszczegolnych
przedmiotdéw, np. prawo cywilne, prawo karne materialne, postepowanie karne.
W sylabusach réwniez okreslono nauczana wiedze, umiejetnosci i kompetencje spo-
feczne, bedace uszczegotowieniem Polskich Ram Kwalifikacji, a ponadto liczebnos¢
grup. Programy ksztafcenia i zawarte w nich sylabusy wplywaja bezposrednio na na-
uczanie danego przedmiotu (Kwieciiski i Sliwerski, 2010; Perrott, 1995). Prawo jest
specyficzng dziedzing, w ktorej nie tylko liczy sie sens przepisow, ale niejednokrotnie
samo sformufowanie, co czasem wymaga pamieciowego ich opanowania. Biorac pod
uwage, ze z obserwacji wynika, iz liczebnos¢ grup moze by¢ duza: na ¢wiczeniach ok.
30 oséb, a na wyktadach ok. 300 osdb, a dodatkowo czasu na opanowanie trudnych
kwestii jest mato, najczesciej zajecia prowadzone sa w formie wypowiedzi zza kate-
dry. Cze$¢ materiatu lub powtorka, jesli wystarczy na nig czasu, moze zostac zrobiona
w formie pracy w grupach, ale nalezy przy tym uwazad, aby studenci nie nauczyli
sie tylko materiatu opracowywanego przez swoja grupe, co implikuje od razu ko-
niecznosc robienia kartkowek lub kolokwiéw. Kartkéwki czy pytanie z poprzednich
zajec i podczas zaje¢ moga zmobilizowac studentéw do systematycznego uczenia sie,
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tak aby wiedza zostala ugruntowana, a nie zapomniana zaraz po egzaminie, co takze
moze zosta¢ sprawdzone dalej w toku nauki.

Konkretne metody i techniki, korelujace z sylabusem przedmiotu, moga zostac
ujednolicone podczas zebran z kierownikami katedr, instytutow lub zaktadow po-
przez wytyczne, np. co do wykorzystania prezentacji multimedialnych, lub moga
pozostawac¢ w swobodnej gestii nauczyciela. Kierownicy moga takze wymagac tylko
zastosowania konkretnej techniki, np. zadania referatu w okreslonej czestotliwosci,
reszte pozostawiajac juz nauczycielowi.

Nauczyciel, oprocz polecent przetozonych, musi bra¢ pod uwage akty prawne
dotyczace nauczania ustanowione przez organy wewngtrzne uczelni. Budujg one
kulture organizacyjna uczelni, ktora réwniez jest jednym z warunkdéw nauczania
studentow prawa (Kwiecinski i Sliwerski, 2010). Obowiazkami nauczycieli bedzie
wiec sprawdzanie przestrzegania i wypelniania przez studentow ich obowiazkow
zapisanych w Regulaminie Studiow zwiazanych z wytrwatym zdobywaniem wiedzy
i umiejetnosci przewidzianych programem ksztatcenia, uczestniczeniem w zajeciach
dydaktycznych, terminowym uzyskiwaniem zaliczen i skladaniem egzaminow oraz
odnoszeniem sie z szacunkiem do wspotstudiujacych, pracownikow i wiadz uczelni.
Ma temu stuzy¢ np. zobowiazanie prowadzacych zajecia, na Wydziale Prawa, Ad-
ministracji i Ekonomii Uniwersytetu Wroctawskiego, do monitorowania (kontroli)
obecnosci studentéw na zajeciach (¢wiczeniach, warsztatach, laboratoriach, konwer-
satoriach) oraz prowadzenia list obecnoscina zajeciach, w szczegdlnosci na studiach
stacjonarnych. W przypadku trzech kolejno wystepujacych po sobie nieusprawiedli-
wionych nieobecnosci prowadzacy zajecia zobowiazany jest najpdzniej w terminie 5
dni od wystapienia trzeciej nieobecnosci, dostarczy¢ do dziekanatu w formie pisem-
nej liste tych osob wraz z numerami albumu, z wyjatkiem studentéw, ktérzy uzyskali
zgode na eksternistyczne zaliczanie niektorych zaje¢, zgodnie z Regulaminem
studiow w Uniwersytecie Wroctawskim (Uchwata Nr 26/2015 Senatu Uniwersytetu
Wroctawskiego, § 24). Prowadzacy zajecia zobowiazany jest do poinformowania stu-
dentéw najpdzniej na pierwszych zajeciach o tresci tego zarzadzenia (Zarzadzenie
nr 18/2017 Dziekana Wydziatlu Prawa, Administracji i Ekonomii Uniwersytetu
Wroclawskiego § 21 4).

Jakos¢ pracy nauczycieli jest oceniana poprzez ankiety studenckie, hospitacje za-
je¢, skladanie przez nauczycieli raportow dotyczacych oceniania i dyplomowania, co
rowniez jest regulowane przez organy wewnetrzne uczelni (Zarzadzenie nr 42/2016
Dziekana Wydziatu Prawa, Administracji i Ekonomii Uniwersytetu Wroctawskiego,
§ 1). Ocenianie nauczycieli dokonuje si¢ w podziale na nastepujace kryteria:

a) przydatnos¢ zaje¢ do opanowania materiatu wymaganego do uzyskania zali-
czenia,
punktualnos¢ prowadzacego,
okreslenie przez prowadzacego zasad uzyskania zaliczenia,
rzetelnos¢ oceniania,
zainteresowanie studenta tematyka i przebiegiem zajec,
komunikatywnosc prowadzacego zajecia,
stosunek prowadzacego zajecia do studentow,
dostepnos¢ prowadzacego w godzinach konsultagji,
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i) przygotowanie prowadzacego do zajec (tutaj tez przygotowywanie i korzysta-
nie z prezentacji multimedialnych na sprzecie dostepnym w salach wyktado-
wych),

j) kultura osobista prowadzacego (Zarzadzenie nr 42/2016 Dziekana Wydziatu
Prawa, Administracji i Ekonomii Uniwersytetu Wroctawskiego, § 2).

Powyzsze to kolejne warunki, jakim musza sprosta¢ nauczyciele. W przypadku
zbyt niskich wynikow wszczynana jest procedura ostroznosciowa polegajaca na wy-
jasnieniach ustnych lub pisemnych, a moze ona obejmowac¢ dodatkowe wytyczne
dla prowadzacego (Zarzadzenie nr 42/2016 Dziekana Wydzialu Prawa, Administracji
i Ekonomii Uniwersytetu Wroclawskiego, § 2). W rzeczywistosci, zamiast rzetelnej
oceny pracy nauczyciela, moze on zosta¢ pomoéwiony w ankiecie przez studentéw
w odwecie za postawienie ztych ocen, co wobec anonimowosci ankiety jest trudne do
udowodnienia, ale préba wyjasnienia przyczyn wynikéw ankiety powinna nastapic¢
podczas procedury ostroznosciowej.

Cato$¢ opisanych warunkéw nauczania studentéw prawa ma stuzy¢ zrealizo-
waniu przez nauczyciela celéw strategicznych uczelni, rowniez regulowanych w jej
aktach wewnetrznych, dotyczacych doskonalenia ksztatcenia i podnoszenia kompe-
tengji kadry naukowo-dydaktycznej (Uchwata nr 136/X1/2015 Rady Wydziatu Prawa,
Administracji i Ekonomii Uniwersytetu Wroctawskiego, zatacznik). Nalezy pamietac,
ze celow nauczania, nauczyciel nie moze osiggnac¢ samodzielnie bez pracy studentow
takZe poza godzinami zajec.

Oprocz regut pisanych, nauczyciel w swojej pracy powinien postepowac wedtug
regul moralnych, przyjetych w danej spotecznosci. Wyraza sie¢ to w dazeniu do wypo-
sazenia studenta prawa w niezbedne wiadomosci i postawy z jednej strony, a z dru-
giej — do uniezaleznienia si¢ osoby nauczanej, aby posiadana wiedz¢ mogta wykorzy-
stac nie tylko na egzaminie, ale rowniez w praktyce (Philipe, 2003, str. 39). Jest to takze
stosowanie wladzy tylko w zakresie niezbednym do nauczania, szanowanie studen-
tow, motywowanie ich do nauki, przekazywanie im wiary, Ze sa w stanie nauczy¢
si¢ przedmiotu, proba uprzyjemniania nauki oraz wreszcie sprawiedliwe ocenianie
(Kwieciniski i Sliwerski, 2010; Philipe, 2003).

Wymagania pochodzace od studentow

Wymagania pochodzace od studentow dotycza ich wczesniejszej wiedzy i ocze-
kiwar, warunkéw psychicznych, fizycznych, spotecznych (w tym rodzinnych) i kul-
turowych. Studentami prawa sa osoby doroste (Garlicki, 2002), ktore zdaly mature,
w przypadku studentéw stacjonarnych nawet z bardzo dobrymi wynikami, maja oni
wyksztalcenie ogdlne (jesli sa juz na ktdryms z kolejnych lat, to znaja oni tez czes¢
przedmiotow prawniczych), wiedza oni juz na czym polega nauka. Jednoczesnie sam
kierunek studiow mogt zosta¢ wybrany przypadkowo lub omytkowo, wynika¢ z po-
wodu jedynie wyobrazen o duzych zarobkach po jego skoniczeniu (Osiatynski, 2002),
z braku pomystu na swoje zycie albo namowy rodzicdw. Studenci sa najczesciej na
etapie wchodzenia w dorostos¢. Na studiach moga by¢ z dala od wtasnych rodzin lub
chcie¢ zaklada¢ wlasne rodziny. Musza sie przekonac, czy dokonali prawidtowego
wyboru studidw, czy sa w stanie kontynuowac obrang droge nawet jesli na jej wybor
mial wplyw inny cztowiek lub przypadek.
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Weczesniejsza wiedza studentéw wplywa na ich oczekiwania wzgledem uczo-
nych tresci i umiejetnosci, a takze powoduje, ze chca oni uczy¢ sie tresci przydatnych
w pracy i w zyciu, dlatego tak wazne jest rozpoznanie ich oczekiwan (Wrdblewska,
2012). W tym celu wladze Wydzialu Prawa, Administracji i Ekonomii Uniwersytetu
Wroctawskiego w grudniu 2018 r. poprosily studentéw o zastanowienie si¢, a nastep-
nie wypowiedzenie si¢ na spotkaniu zorganizowanym w dniu 13 grudnia 2018 r., na
temat dydaktyki, czyli jakby wlasciwie zadaly im pytanie: co wptywa na jakos¢ na-
uczania, takze prawa, w szkole wyzszej? Wzigli w tym udzial dobrowolnie studenci
Wydziatu, przede wszystkim czwartego roku prawa. Nie ustalano ich liczby, ani nie
ulozono wczesniejszej listy mozliwych odpowiedzi, poniewaz uznano, Ze sa to bada-
nia jakosciowe w formie wywiadu grupowego. Odpowiedzi studentéw pogrupowa-
no ostatecznie w 4 kategorie:

1. Spdjnos¢ wykltadéw i ¢wiczen w ramach calego przedmiotu: jesli mozliwe jest
omowienie na wykfadach i prze¢wiczenie podczas zaje¢ ¢wiczeniowych catego
materiatu, to najlepiej jesli jest on zgrany w tym samym czasie, a ¢wiczenia pro-
wadzone w formie warsztatowej; jesli nie ma mozliwosci powtodrzenia catego
materiatu na wykfadach i ¢wiczeniach, to najlepsze jest zgranie poszczegolnych
elementow w jedng calos¢ materiatu, omawiang po kolei na poszczegdlnych wy-
kfadach i ¢wiczeniach.

2. Dostosowanie sposobu prowadzenia zaje¢ do celéw przedmiotu: zajecia maja
przygotowac do formy egzaminu i z materiatu niezbednego do egzaminu, a tak-
Ze majq uczy¢ umiejetnosci przydatnych przy wykonywaniu zawodu.

3. Jasnosc¢ zakresu materiatu egzaminacyjnego: najlepiej jesli jest podawany w for-
mie zagadnien, takze jego ilos¢ powinna zosta¢ wymierzona do mozliwosci stu-
dentow.

4. Przejrzysty system oceniania: z gory podana forma egzaminu oraz w przypad-
ku kazuséw na egzaminie ustalenie poziomu trudnosci, na ktérym jeszcze do-
step do aktow prawnych nie jest konieczny, a na ktérym staje si¢ on niezbedny
(Machaj, 2018).

Powyzej przedstawione czynniki budujace wysokie standardy nauczania, takze
prawa, z perspektywy studentdw, opisuja ich oczekiwania wobec nauczycieli. Pokry-
waja sie one z warunkami nauczania wynikajacymi z aktow prawnych. Studenci zda-
ja sie nie zauwaza¢ wymagan dotyczacych nauczania, majacych Zrédto w ich osobo-
wosci i zachowaniach lub w osobie nauczyciela, co moze wynikac z instrumentalnego
nastawienia na przygotowanie do zdania egzaminu lub z uznania tego za naturalne.

Warunki psychiczne studentow, ktére powinni bra¢ pod uwage nauczajacy ich
nauczyciele, majq postac nastawienia do przedmiotu i do nauczyciela, potrzeby wol-
nosci, bycia prowadzonymi, akceptacji oraz motywacji, stresu, agresji, postaw 0so-
bowosciowych, a takze chordb psychicznych (Kwieciniski i Sliwerski, 2010; Philipe,
2003). Studenci do przedmiotu moga by¢ nastawieni entuzjastycznie, ale rowniez
sceptycznie, na co moze wplywac juz sama nazwa przedmiotu, takze prawniczego.
W odpowiedzi nauczyciel powinien probowac wzbudzic ciekawo$¢ do materii swoje-
go przedmiotu, szczegdlnie poprzez pokazywanie dzialania przedmiotu w praktyce,
poprzez podawanie przykladdéw, anegdot i rozwiazywanie kazusow, ale nauczyciel
musi rowniez wskaza¢ konsekwencje nienauczenia si¢ przedmiotu, motywujaca
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moze by¢ tez informacja na temat jego zdawalnosci. Rowniez nastawienie studen-
tow do samego nauczyciela moze nie by¢ neutralne juz od pierwszych zaje¢, jesli do-
wiedzieli si¢ od starszych rocznikdw, jak byty one prowadzone w poprzednim roku
ijaka jest zdawalnos¢. Nauczyciel moze jednak zmieni¢ zdanie studentéw o sobie, po-
stepujac od poczatku inaczej lub tylko eksponujac bardziej niezauwazone wczesniej
elementy przyciagajace do przedmiotu, rozluzniajac atmosfere albo ja zageszczajac
poprzez zadawanie studentom dodatkowych zadan, pytajac lub robiac kartkowki na
ocene. Nauczanie moze wiec wymagac tez zastosowania sankgji (Philipe, 2003). Ucze-
nie si¢ kazdego przedmiotu powoduje stres u studentdéw i rola nauczyciela jest taka
jego stymulagja, aby stres ten pomagat, a nie przeszkadzat, dlatego nie moze by¢ ani
zbyt maly, ani zbyt duzy. Podobnie relacja nauczyciela ze studentami nie powinna
wywotywac w nich zbyt duzego stresu, ani zbyt matego (Merecz, 2005).

Studenci moga uczyc¢ si¢ przedmiotu do wyboru lub przedmiotu obowiazkowego,
ale zawsze maja potrzebe wolnosci, ktéra polega na mozliwosci dokonywania wy-
boru oraz potrzebe akceptadji siebie i swoich wybordéw przez otoczenie: nauczyciela
i kolegdw (Wréblewska, 2012). Aby to zaspokoi¢ nauczyciel moze wlaczy¢ studentow
w procesy wyboru technik nauczania, kolejnosci nauczania elementéw przedmiotu
czy metod oceniania. Jednoczesnie powinno to odby¢ si¢ pod okiem nauczyciela, tak
aby zaspokoi¢ takze potrzebe studentéw do bycia prowadzonym. Poprzez poczu-
cie studentdw, Ze wspottworza proces nauki wplywac to tez bedzie na ich motywa-
cje (Wrdblewska, 2012). Chociaz tutaj — w zaleznosci od osoby — motywowa¢ moze
bardziej np. wskazanie celow nauczania czy czestsze przeprowadzanie kartkowek,
kolokwiow i pytanie na zajeciach. Motywacja do nauki przedmiotu moze wynikad
nie tylko z przekonania o oplacalnosci nauczenia si¢ danego przedmiotu w postaci
dobrze zdanego egzaminu lub pracy w zawodzie prawnika, ale z samej przyjemnosci
uczenia si¢ uporzadkowanych kwestii prawniczych, ktore po glebszym przyjrzeniu
sie¢ im rodza wiele pulapek. Nauczyciel powinien prébowac osiagnac u studentéw
takze ten stan motywacji, choc to jest jeszcze trudniejsze zadanie. Powinien probowac
obudzic¢ ciekawos$¢ studenta do nauczanych tresci (Philipe, 2003). Czasem jednak be-
dzie musiat pogodzi¢ si¢ z oporem studentdéw, ktéry moze wynikac z dziatania inne-
go autorytetu w postaci mediow lub innego wykladowcy, ale takze z wiasnej decyzji
studenta (Philipe, 2003).

Motywujac do studiowania przedmiotu, nauczyciel nie moze jednak przekroczy¢
pewnej miary tak, aby nie wzbudzi¢ agresji studentéw wzgledem swojej osoby lub
wzgledem innych studentow. Agresja pochodzaca z roéznych zrodet jest kolejnym
z warunkéw nauczania studentéw prawa (Kwieciniski i Sliwerski, 2010). ,,Z badan epi-
demiologicznych miedzynarodowej klasyfikacji ICD-10 (International Classification
of Diseases, WHO), przypisujacej zachowania agresywne do tzw. ,zaburzen w sferze
zachowan spotecznych”, wynika ze ich rozpowszechnienie wsrod dzieci i mtodzie-
zy stanowi od 2% do 10% populadji” (Kwiecinski i Sliwerski, 2010, s. 276) Poszukujac
przyczyn agresywnych zachowan nalezy wzia¢ pod uwage wyposazenie genetyczne
i czynniki srodowiskowe (Strelau i Dolinski, 2010). Agresja studentéw moze wynikad
z ich frustracji czynnikami lezacymi poza zajeciami oraz zwigzanymi z przebiegiem
zaje¢. Nauczyciel moze zapobiegac tylko agresji, do ktorej sam moglby sprowokowac
studentow, bedzie to np. zbytnie wychwalanie studenta, ktéry prawidtowo odpowie-
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dzial na pytanie, wsrdd innych studentéw, co moze wywotac u tego studenta dodatko-
wy efekt oniesmielenia (Philipe, 2003), czy podkreslanie nieprawidlowosci wypowie-
dzi innego studenta, co wzbudza gniew i cierpienie oraz pragnienie rewanzu, a takze
podwaza dobre mniemanie studenta o sobie (Strelau i Dolinski, 2010). Nie oznacza to
jednak, ze nauczyciel bojac si¢ agresji moze zgadzac sie na wszystko, co zaproponuja
studenci. Pochwala studenta moze jednak wzbudzic¢ jego poczucie sukcesu i motywo-
wac do dalszej pracy, a wzgledem catej grupy moze to powodowac chec pracy celem
docenienia. Nauczyciel powinien réwniez wskazad, ze odpowiedz studenta byta nie-
prawidfowa, ale moze to zrobic¢ delikatnie, poszukujac jej dobrych elementéw i na ich
podstawie probujac naprowadzac studenta na wasciwg odpowiedz (Perrott, 1995). Na-
uczyciel powinien rowniez reagowac na wysmiewanie si¢ z chorego studenta (Kukla,
Duda i Czerw-Bajer, 2011). W przypadku ostrych aktow agresji rowniez konieczna jest
prawidlowa reakcja nauczyciela, ktory powinien by¢ swiadomy odpowiedzialnosci za
studentow i za samego siebie (Kukla, Duda i Czerw-Bajer, 2011). Dlatego najpierw po-
winien zadbac o bezpieczenstwo swoje i studentéw. W tym celu konieczne moze by¢
wezwanie Poligji lub stuzb porzadkowych uczelni i nakazanie opuszczenia pomiesz-
czenia przez innych studentéw. Gdyby nauczyciel zdecydowat sie na wezwanie stuzb,
to pozostajac ze studentem do czasu ich przyjazdu, powinien zadbac o asyste jeszcze
innej osoby z personelu uczelni. Ponadto nauczyciel powinien mie¢ zapewniona droge
ucieczki. Zachowanie spokoju przez nauczyciela moze wptynac korzystnie na studen-
ta, ktory moze sie uspokoi¢ (Dembiniska, 2017). Jesli prowadzacy zajecia nie zdecydo-
wat si¢ na wezwanie stuzb, to rozwigzaniem problemu jest prawidlowa komunikacja
ze studentami, w ktorej nauczyciel moze wplynac¢ na otoczenie, rozmawiac, negocjo-
wac i sta¢ po stronie prawdy (Kukla, Duda i Czerw-Bajer, 2011). Ponadto nauczyciel
powinien obieca¢ studentowi, ze porozmawia z nim ponownie, kiedy juz przestanie
by¢ agresywny (Dembinska, 2017). Rozmowa taka powinna by¢ spokojna, rzeczowa
i krotka, z wzieciem pod uwage perspektywy studenta, a przed koricem powinno si¢
odwotac do jego poczucia obowiazku i dojrzatosci (Rogers, 2014).

Potrzeby psychiczne studentow moga wynikac takze z ich postaw osobowoscio-
wych i standw chorobowych w tym zakresie, a takze z chorob psychicznych. Granica
miedzy norma psychiczng i nienormalnoscia jest ptynna, nieostra, uwarunkowana
czynnikami spoteczno-kulturowymi (Puzynski, 2007). Zdrowymi czynnikami oso-
bowosciowymi sg m.in.: dokonywana samoocena, atrakcyjnos¢ interpersonalna, za-
chowanie pomocne czy konformizm (Strelau i Doliniski, 2010). Elementy te powinien
wykorzystac¢ nauczyciel prawa, pytajac si¢ studentow, czy zrozumieli przedstawiony
materiat lub proszac o jego powtdrzenie. Zaburzenia osobowosci natomiast moga by¢
specyficzne, czyli moze to by¢ osobowos¢ ekscentryczna, dramatyczna lub lekowa
albo niespecyficzne, niesklasyfikowane wyzej (Strelau i Dolinski, 2010). Podobnie jest
z chorobami psychicznymi, na ktore moga chorowac studenci. Najpopularniejsze,
z jakimi moze spotkac si¢ nauczyciel, to schizofrenia i chorobliwe zaburzenia nastroju
(Strelau i Doliniski, 2010). W przypadku atakéw choroby psychicznej, ktdre, jak wyni-
ka z obserwagji, podczas zaje¢ wystepuja jedynie incydentalnie, zachowanie nauczy-
ciela powinno by¢ podobne jak w przypadku aktéw ostrej agresji (Dembinska, 2017).

Choroby somatyczne studentow natomiast otwierajq katalog wymagan dotycza-
cych nauczania zwiazanych z ich warunkami fizycznymi. Czasem w ogole nie beda
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widoczne, a czasem moga wplywac na obecnos¢ na zajeciach lub odznaczac sie dziw-
nym zachowaniem, np. w przypadku epilepsji. Nauczyciel powinien reagowac na to
tak, by dana osoba byla nadal akceptowana w grupie (Kukla, Duda i Czerw-Bajer,
2011). Paradoksalnie moze to pokazac pelnosprawnym studentom, ze edukacja to nie
tylko wysitek, ale takze rados¢ odkrywania nowych tresci mimo przeciwnosci (Kukla,
Duda i Czerw-Bajer, 2011). Sytuacja ta powinna zosta¢ rozwiazana w taki sposob,
aby za wszelka cene unikna¢ budowania barier w dostepie do edukacji wynikajacych
z psychiki samego studenta niepetnosprawnego. Nie wolno dopusci¢ do tego, aby
powstato , przekonanie o wlasnych niemozliwosciach i ograniczeniach, brak wiary
w mozliwos¢ osiagniecia wyksztalcenia i co za tym idzie zdobycia pracy oraz samo-
dzielnosci. Wszak wlasnie dostep do wiedzy i mozliwos¢ samodzielnego wyboru
czy podejmowania decyzji jest jednym ze sposobdw przeciwdziatania marginaliza-
qgji” (Tylewska-Nowak i Dykcik, 2013, s. 8). Konieczne w takiej sytuacji moze okazac
sie takze nawigzanie wlasciwych relacji z rodzicami lub opiekunami osoby niepel-
nosprawnej. Powinny one opierac si¢ na wzajemnym zaufaniu i zyczliwosci (Kukla,
Duda i Czerw-Bajer, 2011). Ponadto nauczyciel nie moze zapominac, ze merytoryczny
poziom zaje¢ powinien pozosta¢ na takim samym poziomie, jakby wszyscy byli zdro-
wi i nauczyciel nie ma prawa go obnizac.

Pozostate warunki fizyczne studentéw majg posta¢ mozliwosci pamieciowych,
zwigzanych z koncentracja, mysleniem, notowaniem, ze sposobem uczenia indywidu-
alnego. Mozliwos¢ percepcji, koncentracji i myslenia wynikaja z pracy mozgu (Strelau
i Dolinski, 2010). Zapamigtywanie polega na przyswojeniu, magazynowaniu i odtwa-
rzaniu informacji. Wedtug badan wiadomosci sg najszybciej zapominane zaraz po ich
przyswojeniu i kazde powtorzenie wydluza pamietany materiat (Henderson, 2005).
Silna koncentracja utrzymuje sie ok. 15 minut (Strelau i Dolinski, 2010), a tymczasem
zajecia trwaja 1,5 godziny. Nauczyciel powinien wiec méwic niemonotonnie, przepla-
tajac wazniejsze tresci 1zejszymi, teorie — przyktadami. Ponadto powinien baczy¢, czy
wszyscy nadazaja i zadawac pytania kontrolne. Catos¢ powinna zosta¢ dostosowana
od nastepujacych rodzajow myslenia:

koncentracja na danych i szukanych,

emocje, odczucia i intuigja,

weryfikacja danych,

nastawienie na zysk,

pomysty i innowacje,

myslenie o samym procesie myslenia (de Bono, 1995).
Skoro ostatecznym wynikiem postuzenia si¢ réoznymi rodzajami myslenia powin-
no by¢ rozwigzanie danego problemu (de Bono, 1995), to kazde z nich nalezy pro-
bowac zastosowac szczegolnie przy rozwiazywaniu kazusow. Nauczyciel powinien
uwazad rowniez czy mowi na tyle powoli, ze mozliwe jest zanotowanie przekazywa-
nych tresci, chyba Ze pozostajg one na udostepnionych studentom prezentacjach, na
okreslonych wczesniej stronach w ksiazce lub w ustalonych przepisach ustaw. Nie-
stety zanotowanie niektdrych szczegdtowych elementéw prawa w formie map my-
sli, zwlaszcza poprzez zastapienie samymi rysunkami, moze by¢ dalece utrudnione,
poniewaz, jak to wskazano juz wczesniej, duzej czesci elementdw nalezy nauczyc¢ sie
tak, jak brzmia w przepisie. Jednoczesnie na szybkos¢ notowania, zapamigtywania,
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koncentragji i myslenia wptywa wiedza studenta o samych sposobach uczenia si¢
(Philipe, 2003). Najbardziej skuteczne z tych metod nauczyciel moze réwniez przed-
stawié na poczatku zaje¢, jesli wystarczy mu czasu, ale wykorzystanie ich zalezy od
woli studentow, ktérzy moga miec juz uprzednio wypracowane i dopasowane do sie-
bie metody uczenia sie.

Obok warunkow fizycznych nauczanie powinno takze wzia¢ pod uwage warunki
spoleczne studentdw, dotyczace sytuacji rodzinnej, materialnej czy zawodowej. Moga
one mie¢ znaczenie przy doborze przez nauczyciela metod nauczania, ale nie powin-
ny mie¢ w zadnym wypadku wplywu na samo ocenianie. Jesli studenci maja wlasne
rodziny, dzieci, musza pracowac czasem nawet po godzinach, to powoduje, ze maja
mniej czasu na nauke w domu i nauczyciel powinien zajecia prowadzic tak, aby praca
wlasna studenta nie wymagata niemozliwego dla niego do udZzwigniecia wysitku,
chociaz jesli chodzi o studentow prawa a praca dotyczy prawa, nie czegos innego, to
moze pomoc w nauce. Opisana sytuacja rodzinna, materialna i zawodowa bedzie do-
tyczy¢ przede wszystkim studentdw niestacjonarnych, chociaz obecnie coraz czesciej
wystepuje takze na studiach stacjonarnych. Nauczyciel moze wiec domyslac sie takiej
sytuagji studentéw przede wszystkim po trybie studiow, na jaki uczeszczaja. Kiedy
czasu na przecwiczenie jest mato, nauczyciel powinien wymagac, aby studenci uczyli
sie na biezaco z zaje¢ na zajecia — to zaoszczedzi im czasu spedzonego nad ksiazkami
bezposrednio przed egzaminem.

Podczas zajec¢ studenci zdradzaja rozny poziom kultury, sa to ich warunki kulturo-
we wyniesione z domu (Kwieciriski i Sliwerski, 2010). Nauczyciel musi by¢ na to przy-
gotowany i wiedzie¢, jakie zachowania jeszcze moze zaakceptowad, a do jakich nalezy
sie odnies¢, np. reakcja na wysmiewanie sie z kolegdw podczas zaje¢ czy reakcja na
kfamstwo ze strony studenta. W przypadku prawa nalezy nawigzac jednoczesnie do
kultury prawnej, czyli budzi¢ w studentach prawidlowa postawe wzgledem prawa.
Kultura prawna to przestrzeganie prawa z jednej strony i wykorzystywanie prawa
w swojej pracy z drugiej (Pichlak, 2012). Nauczyciel powinien wskazad studentom ko-
rzysci z przestrzegania prawa i sankcje zwigzane z jego ztamaniem oraz sposoby jego
stosowania przy wykonywaniu réznych zawodéw prawniczych. Powinien nauczac
studentow i powtarzac z nimi wiadomosci dotyczace prawd uniwersalnych w pra-
wie, robiac to z pokora i bez nielubianej przez studentéw pompatycznosci (Philipe,
2003). Nauczyciel powinien przekazac studentom wartosci (Philipe, 2003), jakimi po-
winni si¢ kierowac przy rozumieniu i wykltadni prawa w pdzniejszym zyciu, beda to
np. zasady prawa czy jego cele.

WYMAGANIA WEWNETRZNE

Wewnetrzne warunki dotyczace nauczania studentéw prawa wynikaja z wiedzy,
sytuacji psychicznej, fizycznej, spotecznej i kulturowej samego nauczyciela. Nauczy-
ciel akademicki nauczajacy prawa jest naukowcem w swojej dziedzinie, staje si¢ eks-
pertem, ktorego wiedza powinna by¢ specjalistyczna. Cze$¢ nauczycieli akademic-
kich chetnie podejmuje si¢ nauczania studentéw, a czes¢ jest do tego przymuszana
przez system wymagajacy odrobienia okreslonej liczby godzin, co wptywa na jakos¢
nauczania (Philipe, 2003).

OgGropy Nauk 1 Szruk NR 2019 (9) 217



Wiedza nauczycieli akademickich rozwija si¢ i powinna by¢ aktualizowana z kaz-
dym rokiem pracy ze studentami. Dotyczy to zaréwno nauczanego przedmiotu, jak
i metod postepowania ze studentami. Wzgledem nauczanego przedmiotu prawni-
czego wynika to z faktu, ze obok elementéw wzglednie niezmiennych, np. zasady
i podstawowe pojecia, wymagajacych raczej powtorzenia i ewentualnie uzupehnienia,
skladaja si¢ na niego elementy szybko nowelizowane, np. normy szczegétowe, wy-
muszajace Sledzenie i uczenie si¢ ich przez nauczyciela. Rozwdj wiedzy o metodach
postepowania ze studentami wyptywa natomiast przede wszystkim z doswiadczenia
i obserwacji dotychczas nauczanych grup.

Warunki psychiczne nauczyciela wynikaja z nastawienia do przedmiotu, do ludzi
i do studentow, potrzeby nauczania, potrzeby wolnosci, postaw osobowosciowych
oraz motywacji, ktére moga by¢ pozytywne lub negatywne (Kwieciriski i Sliwerski,
2010; Philipe, 2003), a takze chordb psychicznych. Uwagi dotyczace tych warunkdw,
opisane wzgledem studentdéw, z odpowiednimi modyfikacjami bedq odnosily sie tak-
ze do nauczyciela. Nauczyciel jednak, cho¢by miat niska samoocene, byt sceptycznie
nastawiony do przedmiotu lub zniechecony do swojej pracy (Philipe, 2003) oraz bat
sie ludzi i studentdw, czy nie miat motywadji, potrzeby nauczania lub pomocy innym,
to nie powinien ujawniac tego pogladu i powinien zrobi¢ wszystko, aby to nie miato
wplywu na jako$¢ nauczania (Philipe, 2003), mimo Ze moze to by¢ widoczne w nie-
kontrolowanych gestach i postawach. Powyzsze wiaze si¢ z odpornoscia nauczyciela
na stres i agresje, co jest warunkiem czesciowo psychicznym, a czesciowo fizycznym.

,ZrozumieC stres to znaczy uczynic pierwszy krok pozwalajacy zabezpieczy¢ sie
przed jego niekorzystnym wplywem, zwiekszy¢ wilasny potencjat psychologiczny
— po to, aby walczy¢ ze szkodliwymi zjawiskami zwigzanymi ze stresem” (Merecz,
2005, s. 8). Celem radzenia sobie ze stresem nie jest tylko zmniejszenie jego poziomu,
ale przede wszystkim umiejetne zarzadzanie stresem w taki sposdb, aby zwiekszy¢
swoja wydajnos¢ i skutecznos¢ (Eshelman, 2007). Strategia radzenia sobie ze stresem
powinna by¢ dopasowana do sytuacji (Merecz, 2005). Zgodnie z lista podang przez E.
R. Eshelman, konstruktywne sposoby radzenia sobie ze stresem to:

* rozmowa z przyjaciolmi, ale chodzi tutaj o osoby, ktore wspieraja, a nie rywali-
Zujy,
wykonywanie ¢wiczen fizycznych,
relaks, glebokie oddechy i rozluznienie sig,
proba spojrzenia na problem z innej perspektywy,
proba podejscia do tego z humorem,
zajecie sie¢ swoim hobby lub zainteresowaniami, ktére roztadowuja napiecie
i sprawiaja przyjemnosc,
zdrowa dieta,
* modlitwa, medytacja lub wzbogacenie zycia duchowego,
* proba skoncentrowania si¢ na rzeczach, ktére mozna kontrolowac i akceptacja
rzeczy, ktorych nie mozna kontrolowac (Eshelman, 2007).

Odprezajaco dziataja rowniez dopasowane wizualizacje. Jezeli nauczyciel z rana
zdenerwowat si¢ na lekgji, to po potudniu powinien w odprezeniu przywota¢ w pa-
mieci zdarzenie, ktore wywotato konflikt. Wtedy z fatwoscia wymysli rozwigzania
problemu i opracuje program postepowania na przysztos¢ w podobnych sytuacjach.

218 Ocropy Nauk 1 Sztuk NR 2019 (9)



Powstaje wtedy stan uczciwosci wobec siebie, powodujacy, ze Zycie staje si¢ coraz
fatwiejsze, a reakcje dokonywane w sposdb rozluzniony. Radzenie sobie ze stresem
pomaga wiec w radzeniu sobie z agresja i innymi trudnymi sytuacjami. Wizualizacje
moga by¢ rowniez niezwigzane z problemami nurtujacymi nauczyciela, w jakis spo-
sob dla niego przyjemne, pozwalajace skoncentrowac sie na ciele (Teml, 1997).

Odprezona psychika nauczyciela pozwala na prawidtowe budowanie relacji ze
studentami w postaci czesciowo wiadczej, a czesciowo partnerskiej (Philipe, 2003),
w zaleznosci od czynnosci aktualnie dokonywanych na zajeciach. Nauczyciel bedzie
decydowat o przebiegu procesu nauczania (Perrott, 1995) i nigdy nie bedzie partne-
rem studenta w przypadku oceniania, ale mozliwe jest to w przypadku dyskusji nad
jakimis praktycznymi zagadnieniami i przy rozwigzywaniu kazusow. Nauczyciel po-
winien motywowac studentow prawa do myslenia, wskazujac im mozliwe poglady
na rozwigzanie prawne danego problemu (Philipe, 2003). Nauczyciel przed ujawnie-
niem swoich pogladéw na prawo, czasem wynikajacych takze z jego przekonan po-
litycznych, powinien stymulowa¢ studentow do samodzielnego uzyskania satysfak-
cjonujacej wyktadni prawa.

Inne pozadane postawy i cechy nauczyciela sa zwiazane z podjeciem ryzyka na-
uczania, poniewaz nauczyciel nie zna do konica materiatu, z ktérego ,,rzezbi” (Phil-
ipe, 2003, s. 8 i 115), nie zna biografii studentow, a moze sie jedynie domyslac ich
elementdw. Zwiazane jest to z koniecznoscia prezentowania przez nauczyciela cech
cierpliwosci, odpowiedzialnosci za studentow, odwagi i odpornosci na krytyke, ktore
pozwolga mu podjac¢ dzialania na rzecz usamodzielnienia studenta (Philipe, 2003). Na-
uczyciel powinien by¢ osobg tworcza, poszukujaca, tworzaca nowe metody i rozwia-
zania pedagogiczne, ciagle doskonalaca swoja prace i dostosowujaca ja do aktualnych
wymagan uczelni (Kukla, Duda i Czerw-Bajer, 2011).

Warunki fizyczne nauczyciela maja posta¢ mozliwosci pamieciowych, glosowych,
zwiazanych z uwaga, koncentracja, mysleniem, proba indywidualnego podejscia,
umiejetnosciami technicznymi i dotyczacymi notowania oraz umiejgtnosciami ucze-
nia sie i nauczania studentéw (Kwieciniski i Sliwerski, 2010). Wszystkie te umiejet-
nosci i warunki nauczyciel, takze prawa, powinien ¢wiczy¢ i rozwijac¢ zgodnie z juz
posiadanymi umiejetno$ciami uczenia sie. Czgsciowo sa one zbiezne z tym, co zostato
juz napisane wzgledem studentéw. Nauczyciel jednak w zaleznosci od umiejetnosci
pamieciowych powinien robi¢ sobie bardziej lub mniej szczegdtowe notatki — tutaj
mniej szczegdtowe notatki moglyby takze mie¢ forme mapy mysli. Funkcje notatek
moga petnic takze prezentacje multimedialne wyswietlane studentom, ktérych jakosé
zalezy od umiejetnosci technicznych nauczyciela. Zanotowane przez nauczyciela tez
powinno zostac to, co zostato wykonane, a co nie i do czego nalezy wréci¢. Prowadze-
nie zaje¢ w formie wykladu wymaga od nauczyciela bardzo dobrej kondycji gtosowe;j,
ale juz referaty czy prace w grupach, a nawet rozwiazywanie kazuséw pozwala na
odpoczynek. Taka zmiana formy nauczania pozwala przyciaga¢ uwage studentow
i samego nauczyciela, moze zostac spostrzezona przez studentéw jako préba indywi-
dualnego podejscia do nich.

Nauczyciel funkcjonuje w okreslonych warunkach spolecznych dotyczacych
placy, sytuacji materialnej, rodzinnej czy koniecznosci podjecia pracy innej niz zwia-
zanej z nauczaniem, co rowniez wptywa na jakos¢ nauczania. W zaleznosci od wy-
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konywanej dodatkowej pracy, jesli bedzie ona zwigzana z prawem, to moze pomoc
nauczycielowi na polaczenie podczas zajec teorii z praktyka. Duzym zagrozeniem
dla prawidtowosci nauczania jest jednak sytuacja, gdy przemeczony nauczyciel,
ktory ma jeszcze obowiazki rodzinne i domowe, moze nie mie¢ czasu na prawidto-
we przygotowanie do zaje¢, a podczas zajec by¢ sfrustrowanym lub nawet wybu-
chowym.

Powyzsze zwiazane moze by¢ takze z kultura osobista nauczyciela wyniesiona
z domu i nabyta w inny sposéb. Nauczyciel prawa powinien odznaczac si¢ réwniez
kultura prawna i ja przekazywac studentom nie tylko w sposdb werbalny, ale takze
swoja postawa etyczna. Nauczyciel powinien przestrzega¢ prawa i mie¢ do niego sza-
cunek.

ZAKONCZENIE

Sprostanie wszystkim opisanym warunkom dotyczacym nauczania studentow
prawa wymaga od nauczyciela ich zrozumienia i dobrania odpowiednich metod
uwzgledniajacych cechy przedmiotu prawa.

Artykul miat na celu opisanie zewnetrznych, czyli niepochodzacych od nauczy-
ciela i wewnetrznych, czyli wychodzacych z wewnatrz nauczyciela warunkéw na-
uczania w odniesieniu do studentdw prawa, akcentujac, ze na wymogi te wptywa
dodatkowy warunek dotyczacy specyfiki przedmiotu. Zewnetrzne warunki zostaty
podzielone na te niepochodzace od studentéw i pochodzace od nich. Do pierwszej
grupy naleza warunki wynikajace ze specyfiki przedmiotu i jego rozwoju, z ak-
tow prawnych dotyczacych nauczania w ogdlnosci i nauczania studentéw prawa,
ustanowione przez wladze panstwowe i wladze wewnetrzne uczelni (w tym nakaz
korzystania z dostepnej technologii), a takze polecenia przetozonych oraz reguly
moralne. Do drugiej grupy naleza wiedza, warunki psychiczne w postaci nastawie-
nia do przedmiotu i do nauczyciela, potrzeby wolnosci, bycia prowadzonym i ak-
ceptacji oraz motywagdji, stresu, agresji, postaw osobowosciowych, a takze chordb
psychicznych, warunki fizyczne dotyczace mozliwosci pamigciowych, zwigzanych
z koncentracjg, mysleniem, notowaniem, ze sposobem uczenia indywidualnego,
warunki spoteczne, rodzinne, zawodowe i kulturowe studentow. Wewnetrzne wa-
runki zaleza od samego nauczyciela i sa lustrzanym odbiciem warunkéw zewnetrz-
nych pochodzacych od studentow. Ciato i psychika w okreslonych warunkach
spotecznych i kulturowych stanowig jedno i powinny by¢ traktowane z jednakowa
uwaga zarowno przez studentdw;, jak i u nauczycieli (Teml, 1997).

Calosc¢ rozwazan prowadzi do wniosku, ze ustalenie warunkéw dotyczacych na-
uczania studentow prawa wraz z odniesieniem do nich odpowiednich metod naucza-
nia jest krokiem w kierunku idealnego nauczania. Umiejetnos¢ radzenia sobie z nimi
przez nauczyciela jest bardzo wazna, poniewaz jej brak moze doprowadzi¢ do wypa-
lenia zawodowego, w szczegolnosci kiedy nauczyciel jest oddany swojej pracy i emo-
cjonalnie w nig zaangazowany (Majchrzak, 2011). Ponadto wszystkie te wymagania
dotyczace nauczania wplywaja na proces oceniania.
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UWr. Pobrano z lokalizagji: https://prawo.uni.wroc.pl/sites/default/files/attachments/page/Zarz9%C4%85dze-
nie_18 Dziekana WPAE.pdf.

Zarzadzenie nr 42/2016 Dziekana Wydziatu Prawa, Administracji i Ekonomii Uniwersytetu Wroctawskiego
z dnia 22 listopada 2016 r. w sprawie elementow wydzialowego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia. Pobra-
no z lokalizacji: https://prawo.uni.wroc.pl/sites/default/files/attachments/page/Zarz%C4%85dzenie_42%281%29.
pdf.

Zielinski, A. (2002). W A. Turska, Humanizacja zawodéw prawniczych a nauczanie akademickie (strony 159-165). War-
szawa: LIBER.
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