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ABSTRAKT

Artykutl podejmuje problem rezygnacji z pracy naukowej, niedostatku mito-
dych adeptow pedagogiki i ucieczki specjalistow od edukacji. Oprocz typowych
barier, utrudniajacych wejscie do $wiata nauki, ujawnione zostaty 3 grupy czyn-
nikow zniechecajace do rozwijania pedagogiki i pracy w edukacji: ekonomiczne,
ideologiczne i psychologiczne (przede wszystkim zmeczenie).

Stowa kluczowe: priorytety edukacji, spoteczenistwo zmeczenia, doktoranci,
transgresja, absencja

Departures and scarcity. The pedagogy of disappearance.

ABSTRACT

This article deals with the problem of resignation from scientific work, the
shortage of young trainees in pedagogy and the flight of education specialists. In
addition to the typical barriers that make it difficult to enter the world of science,
three groups of factors discouraging the development of pedagogy and work in
education have been revealed: economic, ideological and psychological (mainly
through fatigue).

Keywords: education priorities, fatigue society, doctoral students, transgres-
sion, absenteeism

Spoteczenistwa rozwiniete potrzebuja zaréwno dla normalnego funkcjono-
wania, jak i sensownego planowania przysztosci, wyspecjalizowanej i wysoko
wykwalifikowanej kadry (Jashapara, 2004). I to praktycznie na wszystkich szcze-
blach i we wszystkich sektorach ze wzgledu na postepujaca intelektualizacje pra-
cy i rosnace ciagle wymagania wobec pracownikéw kazdego szczebla. Dotyczy to
zarowno pracownikow na stanowisku szeregowym, managerow, wilascicieli, jak
i politykdw na najwyzszych szczeblach wladzy: postow, senatorow, prezydenta,
ministréow.
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Zmiany w Polsce w ostatnich latach odstonity braki w zakresie wysokiej klasy
specjalistow w polityce, ktore sa konsekwencja samego stylu uprawiania polityki
(Kobylarek, 2019). Generalnie polegal on na odejsciu od ustug niezaleznych pro-
fesjonalistow, wylanianych w drodze konkursu na rzecz spolegliwych wykonaw-
cOw polecen, zleceniodawcow kierujacych sie ideologia i ... wlasng wizja panstwa
i prawa. Jest to wysoce destrukcyjne zarowno w wymiarze ekonomicznym jak i
dla kapitatu spolecznego (a szczegdlnie zaufania), co w dalszej perspektywie be-
dzie miato szczegdlnie destrukcyjny wptyw na sfere edukagji.

Jesli chodzi o teorie i praktyke edukacyjna to braki mozemy réwniez definio-
wac na kilku poziomach. Obserwacja zycia spotecznego sktania do pewnych re-
fleksji i wstepnych, nieco intuicyjnych diagnoz.

Na poziomie budowania teorii to niedostatek tworcow teorii w postaci uczo-
nych, zajmujacych rozwijaniem dyscypliny naukowej. Wydaje sig, ze wczesniej
przyczyny byly przede wszystkim natury wewnetrznej: feudalizm akademicki,
folwarczna kultury pracy na uczelniach, niejasne kryteria oceny pracy naukowej,
chéw wsobny kadry, ustawione konkursy, nierozliczone afery w postaci plagia-
tow lub mobbing. W ostatnich latach problem pogtebity:

-pogarszajaca si¢ sytuacja gospodarcza i konkurencja pozauczelnianych sro-
dowisk pracy- realne ptace na uczelniach spadly ponizej poziomu oferowanego
przez innych kasjerom i sprzedawcom, co samo w sobie jest uwlaczajace dla tych,
ktorzy dtugo pracowali na swoja pozycje w postaci zatrudnienia na uczelni;

-zniesienie obowiazku habilitacji- jesli brak habilitacji nie grozi juz zwolnie-
niem z uczelni, to pozostaje pytanie po co starac si¢ o samodzielno$¢ naukowa. Ist-
niejq tylko 2 powody: prawo do promowania miodej nauki w postaci doktoratow
i udziat w strukturze wtadzy. Mtoda nauke mozna promowac na wiele réoznych
sposobow, chocby jako promotor pomocniczy, a wladza raczej nie byta w obsza-
rze zainteresowan ludzi, ktorzy wybierali tworzenie nauki jako swqj cel zyciowy;

-ograniczenie mozliwosci doktoryzowania si¢ w zwyklym trybie, poprzez
ograniczenie miejsc dla doktorantéw. Efekt jest taki, ze z kilkunastu osob podej-
mujacych studia doktoranckie (np w Instytucie Pedagogiki UWr) mozliwosci
skurczyly sie do kilku miejsc (uzasadnione jest pytanie ile z tych oséb obroni dok-
torat a nastepnie bedzie chciato prowadzi¢ badania), by w koncu uzyskac efekt w
postaci braku chetnych w ogole.

Na poziomie praktyki to przede wszystkim zapas¢ systemu szkolnictwa w
dwu wymiarach. Pierwszy wymiar- ideologiczny polega na zaciesnianiu gorse-
tu instytucjonalnego, kontroli oraz ideologizowaniu ksztalcenia w szkotach pan-
stwowych. Podrecznik Roszkowskiego oraz dzialania kurator Nowak najlepiej
odzwierciedlaja ten duszny, ciasny, frankistowski klimat.

Drugi wymiar- ekonomiczny, przejawia si¢ w deprecjacji finansowej zawo-
du nauczyciela. Jesli z wyksztalceniem $rednim mozna zarabia¢ duzo wiecej niz
po studiach nauczycielskich, to zawdd nauczyciela wybieraja tylko pasjonaci.
Wspotczesni Judymi i Sitaczki, ktére moga zy¢ o chlebie i wodzie, byleby tylko
realizowac swoja zyciowa misje. OczywisScie to rodzaj sarkazmu osobistego wo-
bec systemowej kpiny, bo judymowanie koniczy si¢ tam, gdzie trzeba zarabia¢ na
utrzymanie rodziny.
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Na koniec warto wspomnie¢ o jeszcze jednym, zasadniczym problemie. Ko-
niec XX wieku przynidst przeintelektualizowanie pracy- wykonywanie zawodu
wiazalo si¢ z koniecznoscia doksztalcania i uzupetniania wiedzy. Szczegolnie w
przypadku zawodow zwigzanych z ksztalceniem. XXI wiek przyniost nowe tech-
nologie, ktore czesciowo zastepuja pracownikow a czesciowo pozwalajg na szyb-
kie i tanie samoksztatcenie. Niestety wiaze si¢ to w pewien sposob z deprecjacja
tego, co zdobywato sie do tej pory z trudem w mys$l zasady no pain-no gain.

W $wiecie tatwego zycia, kiedy podstawy zostaly przygotowane przez po-
przednie pokolenia, mozna oddac si¢ stodkiemu far'niente, odracza¢ dorostos¢
(Wieteska, 2014) albo po prostu i$¢ za marzeniami i podejmowac tylko prace, kto-
ra da satysfakcje. Mozna tez dla uzyskania minimum uprawiac lazy girl job. Tych,
ktorzy osiagaja swoje cele w pocie czota, mozna uwazac za frajerow. Wydaje sig,
ze zmierzamy w bardzo niebezpiecznym kierunku.

Dobrobyt, rozwdj, zdobywanie- wszystko to wymaga znacznego wysitku i za-
angazowania. Nie mozna zy¢ tylko zasobami wypracowanymi przez wczesniejsze
pokolenia, bez pracy nad soba i transgresji (Kozielecki, 2000). To prowadzi do
stagnacji, recesji, zapoznienia. Kolejne pokolenia beda musiaty znowu doganiac
uciekajace cywilizacje pierwszego $wiata. Wydaje sie, ze obecnie podstawowe
pekniecie pokoleniowe przebiega miedzy tymi, ktorzy sa zmeczeni, a tymi, ktérzy
sa znudzeni (Han, 2022). Warto, by zmeczeni zaczeli uswiadamia¢ znudzonym
konieczno$¢ osobistej transgresji. W przeciwnym wypadku czeka nas nieuchron-
na zapasc.
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