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ABSTRAKT

Cel. Celem badania byto przyjrzenie sie temu, w jaki sposob osoby mltode do
35. roku zycia postrzegaja prace aktorska rozumiang jako dziatania artystyczne
podejmowane przez twdrcoOw podczas grania w filmie, teatrze lub serialu.

Metoda. Skonstruowano kwestionariusz, w ktérym zastosowano dyferencjat
semantyczny Osgooda (1952). Osoby badane decydowaty w odniesieniu do kaz-
dej z 20 dwubiegunowych skal, ktore z przeciwstawnych okreslen lepiej opisuje
prace aktorska. Respondenci okreslali swdj stosunek do podanych stwierdzen,
wybierajac jedna z wartosci liczbowych na szesciostopniowej skali Likerta.

Wyniki. Wymiary, ktory uzyskaly najwyzsza zgodnos¢ wsrod osob badanych
to: tworcza — odtworcza, beztroska — stresujaca, dostepna dla niektorych — do-
stepna dla kazdego, lekka — ciezka, nudna — ciekawa, artystyczna — rzemieslni-
cza, zwyczajna — wyjatkowa, istotna spotecznie — spotecznie nieistotna. Ponad
50% osob badanych uznato, Ze prace aktorska lepiej lub znacznie lepiej opisuja
okreslenia takie jak: tworcza, stresujaca, dostepna dla niektdrych, ciezka, ciekawa,
artystyczna, wyjatkowa, istotna spotecznie. Pozostate wymiary charakteryzowaty
sie wieksza rozbieznoscia wynikdow.

Whnioski. Wspolczesna kultura, w ktorej szeroko obecne sg srodki masowego
przekazu takie jak telewizja, czy platformy streamingowe, stwarza nowe prze-
strzenie do funkcjonowania pracy aktorskiej. Wsrod badan nad aktorstwem na
gruncie polskim brakuje danych, ktére pokazywalyby jaki status spoleczny ma
obecnie praca aktorek i aktorow. Przedstawione badanie jest pierwszym, ktore
podejmuje probe odkrycia i przedstawienia obrazu pracy aktorskiej wsrod oséb
mtodych mieszkajacych w Polsce.

Stowa kluczowe: aktorstwo, praca aktorska, dyferencjal semantyczny, po-
strzeganie zawodow
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Perception of acting work among people up to the age of 35

ABSTRACT

Aim. The aim of the study was to examine how young people below 35, per-
ceive acting — understood as artistic activities undertaken by artists while acting
in a film, theater or television.

Method. A questionnaire was constructed in which Osgood’s semantic differ-
ential (1952) was used. In relation to each of the 20 bipolar scales, the respondents
decided which of the opposing pairs of terms better describes acting. Respondents
defined their attitude to the given statements by selecting one of the numerical
values on a six-point Likert scale.

Results. The dimensions that obtained the highest agreement among the re-
spondents were: creative - imitative, carefree - stressful, accessible to some few
- available to everyone, easy - hard, boring - interesting, artistic - craft, ordinary -
unique, socially significant - socially irrelevant. More than 50% of the respondents
believed that acting is better or much better described by terms such as: creative,
stressful, accessible to some few, hard, interesting, artistic, unique, socially sig-
nificant. Other dimensions were characterized by a greater divergence of results.

Conclusions. Nowadays, the culture, in which mass media such as television
and streaming platforms are widely present, creates new spaces for acting. Among
the studies on acting in Poland, there is no data that would show what social
status the work of actresses and actors currently has. The study presented here is
the first attempt to discover and present the image of acting work among young
people living in Poland.

Key words: acting, semantic differential, perception of professions

WPROWADZENIE

Aktorstwo to dziatalnos¢ znana od starozytnosci. Praca aktorska jest wiec
czyms, co towarzyszyto spoteczeristwom wielu europejskich panstw od wiekow.
Jednak na przestrzeni lat, teatr, w ktorym praca aktorska byla realizowana, ewo-
luowat i zmieniat si¢ zgodnie z kanonami kolejnych epok. W ten sposdb $rednio-
wieczne misteria — widowiska religijno-dydaktyczne, dotyczace przede wszyst-
kim tresci biblijnych lub opowiadajace o zywotach swietych — znaczaco odbiegaty
od realistycznych spektakli wystawianych w XX wieku przez

Moskiewski Teatr Artystyczny, zalozony przez Konstantego Stanistawskiego,
w ktorym gltownym celem spektakli byto jak najbardziej wierne i wiarygodne
ukazanie elementow rzeczywistosci na scenie (Stanistawski, 2010). Wraz ze zmia-
nami zachodzacymi w obszarze formowania dziet teatralnych ogladanych przez
widzdw, zmienial sie rowniez wizerunek aktora.

W starozytnej Grecji, kolebce teatru, aktorzy mogli cieszy¢ sie szacunkiem
spotecznosci (Chodkowski, 1998). Odkad poeci, tworcy tresci literackich wysta-
wianych na scenie, zaczeli wspdtpracowac z aktorami zawodowymi, ci ostatni
otaczani byli coraz wigkszym zainteresowaniem oraz darzeni uznaniem. Dzigki

OgGropy Nauk 1 Szruk NR 2023 (13) 77



relacjom z poetami zyskali status znaczacych osob w spotecznosci. Wraz ze wzro-
stem prestizu zawodu, o tym jak odbierany byt aktor, zaczety decydowac: jego
talent, warsztat i osobowos¢. Organizowano tez konkursy aktorskie — zwane ago-
nami — ktore z czasem staly si¢ nawet bardziej rozpowszechnione i wzbudzaty
wigksze zainteresowanie niz analogiczne zawody poetyckie. Arystoteles napisat
w Retoryce, ze we wspotczesnych mu czasach aktorzy mieli wigksze znaczenie w
greckiej polis niz poeci (Chodkowski, 1998). Rowniez zarobki starozytnych ak-
torow byly na tyle wysokie, ze wynagrodzenie, jakie otrzymywali oni za swoj
wystep, odpowiadalo kilku pensjom robotnika (Chodkowski, 1998). Najwigksza
stawe, uznanie i majatek uzyskiwali przede wszystkim tworcy odgrywajacy role
gldéwnych bohaterow. Aktorzy, ktorzy nie interpretowali najwazniejszej postaci,
byli w duzej mierze zalezni od decyzji aktora — protagonisty.

W starozytnym Rzymie status aktoréw byl zdecydowanie odmienny od tego,
ktorym cieszyli si¢ oni w greckich polis (Loska, 2014). W rzymskim teatrze wy-
stepowali nie tylko mezczyzni — jak to miato miejsce w starozytnej Grecji — ale tez
kobiety. Kobiety — aktorki nie byly wysoko postawione w hierarchii spotecznej z
uwagi na sam fakt ich pftci — nie posiadaly praw obywatelskich. Natomiast akto-
rzy-mezczyzni, bedacy rzymskimi obywatelami, mieli odebrane lub ograniczone
prawa, a wsrod nich: prawo do stuzby w legionach, prawo do gtosowania, prawo
do sprawowania urzedéw, prawo do odwotania sie do trybuna ludowego (w celu
obrony przed niesprawiedliwa kara ze strony panstwa). Pozbawienie wiekszosci
praw obywatelskich pokazuje, jak niska pozycje zajmowali aktorzy w spotecznej
hierarchii starozytnego Rzymu.

Roéwniez w czasach wczesnonowozytnych aktorzy nie doczekali sie szacunku
(Kowalewska, 2018). Byli oni uwazani za godnych pogardy. Uznawano ich za oso-
by niemoralne, ktére swoja gra petna emocji i namietnosci moga sktania¢ widzow
do grzechu. Postrzegano ich nawet jako wystannikow diabta. Uwazano, ze ich
dziatalnosc¢ sceniczna jest btazenstwem. Fakt wykluczenia ze spoleczenstwa do-
brze oddaje zakaz pochowku aktoréw na chrzescijariskich cmentarzach. Od XVI
wieku do wykonywania zawodu aktorskiego znow oficjalnie dopuszczone zosta-
ty kobiety (w sredniowieczu zdarzaly sie jedynie nieliczne sytuacje udziatu kobiet
w grze scenicznej). Spoteczne funkcjonowanie aktorek byto obcigzone stygmatem
niemoralnosci i rozwiazlosci. Kobiety wykonujace ten zawdd byly publicznie kry-
tykowane przez kosciét katolicki.

Pewne zmiany w ksztaltowaniu si¢ spolecznego wizerunku aktorek i aktorow
zaczely nastepowac w wieku XVIII (Kowalewska, 2018). Oswiecenie to epoka, w
ktorej teatr zaczal pelnic¢ funkcje dydaktyczna. Dzigki tej instytucji mozliwe byto
rozwijanie moralnosci obywateli, pokazywanie im godnych do nasladowania
wzorcow osobowych np.: poprzez przedstawianie im historii z pouczajaca pu-
entg. Skoro wiec teatr stal sie¢ miejscem, w ktorym edukowano, konieczna byta
zmiana wizerunku artystow (Kowalewska, 2018). Wedtug Kowalewskiej polskim
dzietem literackim, ktore stalo si¢ bardzo waznym ogniwem w procesie tych prze-
mian, byt pamietnik pt. Dzieje Teatru Narodowego na trzy czesci podzielone Wojciecha
Bogustawskiego — autora sztuk teatralnych oraz dyrektora Teatru Narodowego
w Warszawie. W swoim pamietniku opisywat on sylwetki aktorek i aktoréow w
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taki sposdb, aby uwypukli¢ cechy pozytywne, zastugujace na szacunek oraz na
nasladowanie. Aktorzy i aktorki opisywani przez Bogustawskiego byty osobami
stuzacymi ojczyznie. Charakteryzowali si¢ w wigkszosci cechami, ktére w tamtym
czasie byly uwazane za wazne i potrzebne — byly to m.in.: pracowito$¢, che¢ po-
mocy stabszym, cnotliwos¢ i poboznos¢. Bogustawski pokazywat, ze praca aktor-
ska to nie tylko zawdd, ale misja spoteczna, ktorej artysci z zaangazowaniem sie
oddaja (Kowalewska, 2018).

W wieku XIX polski teatr mieszczanski rozwijat si¢ w kierunku tworzenia na
scenie iluzji rzeczywistosci (Kosinski, 2003). Nadrzednym zadaniem spektaklu
bylo przeniesienie widza w swiat bohateréw tak, aby przyjmowat on scenicz-
ng fikcje za realna historie. W zwiazku z tym, jesli widz miat przede wszystkim
uwierzy¢ w ,prawde” przedstawienia, ciezar sukcesu teatralnego widowiska
spoczywal na barkach aktoréw i aktorek. To od ich umiejetnosci zalezato zaab-
sorbowanie widza sztuka. W XIX wieku artysci teatralni byli wiec w bardzo duzej
mierze odpowiedzialni za satysfakcje widzéw. Wobec tego mozna powiedzied,
ze wladza nad scena nalezata wtasnie do nich. O ich waznym statusie swiadcza
uzywane w recenzjach teatralnych okreslenia takie jak ,artysSci dramatyczni”.
Aktorki i aktorzy, ktorzy potrafili oddziatywac¢ na widzdéw, przenoszac ich do
swiata scenicznych bohaterow, tak, ze cho¢ na chwile zapominali oni o tym, ze
wciaz znajduja si¢ w teatralnym budynku, mogli cieszy¢ sie duzym uznaniem
krytykow. Artysci, ktorzy podczas spektaklu potrafili zawiesi¢ wlasng tozsamosé
i stajac sie¢ postacig ze sztuki wzruszy¢ widza, byli powszechnie doceniani za
swoj geniusz i talent.

W XIX wieku w Polsce uksztattowat si¢ model aktora-intelektualisty, ktory ko-
rzystajac z wlasnej wiedzy oraz umiejetnosci technicznych, potrafi stworzy¢ na
scenie wiarygodna postac, cztowieka majacego swoje zalety i wady — takiego, ja-
kiego widzowie potrafia rozpozna¢ w codziennym otoczeniu (Marszatek, 2009).
O tym, jak wazna role przypisywano w tamtym czasie artystom dramatycznym
swiadczy napisany przez Stanistawa Wyspianiskiego fragment studium o Ham-
lecie (Wyspianski & Ploszewski, 1961, s. 38), w ktérym aktorow przedstawial on
nastepujaco:

To nie sa btazny — chociaz btaznéw miano,
oklaskiem darzac, w oczy im rzucano -
lecz ludzie — ktérych na to powotano,

by biorac na si¢ maske i udanie,

mowili prawdy wiecznej przykazanie.

Na co stac kogo, tajemnic tych siega;
wieczna w tym sifa, groza i potega.

Wiek XX wraz z rozwojem kina to dla artystow czas istotnych zmian. Mozli-
Wwos¢ pojawiania sie na srebrnym ekranie wymagala reorganizacji sposobu gry
aktorskiej i wypracowania nowego warsztatu. Jednak rozwdj kinematografii to
nie tylko zmiana technik pracy, ale rowniez kolejne przeobrazenia wizerunkowe
aktorow i aktorek. W Stanach Zjednoczonych juz w latach 20. XX wieku zaczelo
pojawiac sie zjawisko kultu artystéw filmowych (Lapinska, 2016). Stali si¢ osoba-
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mi publicznie rozpoznawalnymi i holubionymi. Ich popularnos¢ bardzo mocno
wigzala si¢ z odgrywanymi przez nich rolami. Widzowie utozsamiali aktorow i
aktorki z ich ekranowymi wcieleniami, a caly przemyst filmowy starat si¢ to ztu-
dzenie podtrzymywac. Rozpoznawalno$¢ artystow opierano na cechach charakte-
rystycznych dla ich rél. W zwiazku z tym otrzymywali oni czesto bardzo podobne
propozycje filmowe, aby odbiorcy wciaz mogli widzie¢ ich jako okreslone typy
(np. amantka, buntownik). Zjawisko to zapoczatkowane na wielkim ekranie, upo-
wszechnilo si¢ wraz ze wzrostem znaczenia telewizji, zwlaszcza seriali i utrzymu-
je sie do dzis.

Wspdtczesnie mozemy zaobserwowac rosnaca popularnos¢ platform stre-
amingowych oraz social mediéw. Wydaje sig, Ze te przestrzenie moga by¢ istot-
nymi miejscami spotkan widzoéw z aktorkami i aktorami. Obecnie wiec artysSci
pojawiaja si¢ w naszych domach na co dziert i mozemy mie¢ wrazanie, ze mamy
ich na wyciagniecie reki. Wobec tych nowych okolicznosci, pojawia si¢ pytanie
o to, jaki status ma praca aktorska we wspolczesnej Polsce? Jak dzis postrzegany
jest zawdd, ktdrego znaczenie przez stulecia ulegato kolejnym przemianom — od
szacunku, przez pogarde, po spoleczng misje? W jaki sposob prace aktorska, ro-
zumiang tutaj jako dzialania artystyczne podejmowane przez tworcéw podczas
grania w filmie, teatrze lub serialu, postrzegaja osoby mieszkajace w Polsce? Czy
perspektywa pracy w tym zawodzie jest powszechnie uznawana za cos pozytyw-
nego czy tez negatywnego?

Niniejsze badanie ma na celu rozpoznanie, jak postrzegana jest praca aktorska
przez osoby miode, mieszkajace w Polsce. Nalezy pamietac, ze ludzie ci sa odbior-
cami roznego rodzaju tekstow kultury, ktére bazuja na pracy aktorskiej — kazdego
roku pojawia sie coraz wiecej filméw, seriali, spektakli. Obecnie brakuje polskich
badan nad postrzeganiem pracy aktorskiej. Rowniez CBOS w swoim komuni-
kacie z badan z 2019 r. (Omyta-Rudzka, 2019) na temat postrzegania zawodow
nie uwzglednilo zawodu aktora ani aktorki. Jedynym zawodem artystycznym,
do ktorego odnoszono si¢ w raporcie, byt artysta muzyk. Przeprowadzone ba-
danie ma wigc charakter eksploracyjny, a uzyskane w jego ramach wyniki beda
stanowily probe odpowiedzi na te luke badawcza. Aby odpowiedzieé na pytanie o
postrzeganie pracy aktorskiej przeprowadzono ankiete online z wykorzystaniem
dyferencjalu semantycznego. Oczekuje sig, ze w zwiazku z szerokim rozwojem
mass mediéw i powszechnej obecnosci artystow przynoszacych rozrywke, praca
aktorska bedzie postrzegana bardziej pozytywnie niz negatywnie.

MEeTopAa

Osoby badane

Badanie byto skierowane do 0oséb w przedziale wiekowym 18-35 lat. Wziety w
nim udziat 103 osoby w wieku od 18 do 34 lat (M=21,68). Wsrdd oséb badanych
bylto 82,5% kobiet oraz 17,5% mezczyzn. Ponad 90% uczestnikéw stanowily osoby
studiujace. Wérdd uczestnikéw badania 87,4% oséb nie wykonywato pracy aktor-
skiej w formie zawodowej lub hobbystycznej.
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Procedura

Do badania postrzegania pracy aktorskiej wykorzystano metode dyferencjatu
semantycznego (Osgood, 1952). Technika ta, stworzona i rozwijana przez Charlesa
E. Osgooda i wspodtpracownikow (Osgood, 1971; Osgood i in., 1957), pozwala na
badanie znaczenia konotacyjnego poje¢. Oznacza to, ze przy pomocy dyferencjatu
semantycznego bada si¢ procesy emocjonalne, behawioralne i poznawcze, ktdre sa
wywoltywane przez dany desygnat — znak, np.: stowo (Sleszyniski & Wisniewski,
1977). Zgodnie z zalozeniem autora, metoda ta pozwala okresli¢ warto$ciowanie
oraz postawy osob badanych wobec podanych pojeé. Technika dyferencjalu seman-
tycznego opiera si¢ na skonstruowaniu par przeciwstawnych okreslen (najczesciej
przymiotnikow), ktére odnosza si¢ do badanego pojecia. Osoba badana ma nato-
miast wskazad, ktory z przymiotnikdw, jej zdaniem, lepiej opisuje wybrane pojecie.

W przeprowadzonym badaniu, uczestnikow pytano o to, ktdre z okreslen le-
piej, wedltug nich, opisuje prace aktorska zdefiniowana jako — dziatania artystycz-
ne podejmowane przez twdércéw podczas grania w filmie, teatrze lub serialu. W
badaniu zastosowane zostato 20 par przeciwstawnych okreslent odnoszacych sie
do pracy aktorskiej.

Osoby badane odpowiadaty, oceniajac na skali Likerta od 1 do 6, ktore wyraze-
nie bardziej adekwatnie opisuje prace aktorska. Znaczenie poszczegdlnych warto-
sci na skali, byto nastepujace:

e wartosci 3 i 4 — oba okreslenia w podobnym stopniu charakteryzuja prace
aktorska,

* wartosci 215 —jedno z okreslen lepiej charakteryzuje prace aktorska,

* wartosci 116 —jedno z okreslen znacznie lepiej charakteryzuje prace aktorska.

W niniejszym badaniu wykorzystano metode dyferencjalu semantycznego ze
wzgledu na to, ze umozliwia ona stosunkowo szybkie i fatwe, z perspektywy re-
spondentow, zbadanie postaw wobec pracy aktorskiej. Skala Osgooda nazywana
jest tez nieraz testem , semantycznej projekcji”, poniewaz sktania osoby badane do
udzielania szybkich, niemalZze automatycznych odpowiedzi (Mindak, 1961). Efekt
taki nie bytby mozliwy do uzyskania w przypadku proszenia respondentéw o
otwarte odpowiedzi i podawanie swoich skojarzen z praca aktorska. Z kolei ocena
kazdego wyrazenia charakteryzujacego prace aktorska na pojedynczych skalach
jednobiegunowych podwoitaby ilos¢ stwierdzen, do ktorych mieliby ustosunko-
wac sie uczestnicy badania. Ponadto, niemozliwa bytaby jednoczesna konfrontacja
respondentow z dwoma okresleniami z pary, co mogloby zmieni¢ sposdb postrze-
gania przez nich niektorych okreslen, zwlaszcza tych o charakterze opisowym,
dtuzszych nich jednowyrazowe przymiotniki. Dyferencjal semantyczny byt wiec
niezbedny do zbudowania kontekstu w jakim rozumiane sa kolejne wyrazenia
opisujace prace aktorska.

WyYNIKI
Osoby badane zapoznaly sie z 20 parami przeciwstawnych okreslen pracy
zwiazanych z pracg aktorska. Zgodnie z instrukcja odnoszaca sie do wartosci na
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podanej skali, wartosci 21 5 (jedno z okreslen lepiej charakteryzuje prace aktorska)
oraz 11 6 (jedno z okreslen znacznie lepiej charakteryzuje prace aktorska) zostaty
zinterpretowane jako wskazanie, ze osoba badana przypisuje jedno z dwoch wy-
razen do opisu pracy aktorskiej. Wartosci 3 i 4 na podanej skali zostaty przez nas
zinterpretowane jako uznanie, ze nie jest mozliwy wybdr jednego sposrod dwoch
przeciwstawnych okresleri do opisu pracy aktorskiej. Oznaczac to moze zarowno
sytuacje, w ktdrej osoba badana uwaza, ze oba zaproponowane przez badaczy
okreslenia w podobnym stopniu pasujq do opisu pracy aktorskiej, jak i sytuacje, w
ktorej osoba badana uznaje, ze zadne z podanych wyrazen nie jest adekwatne w
stosunku do pracy aktorskiej.

Tabela 1
Zestawienie par cech pracy aktorskiej z odsetkiem jednoznacznych wskazan, opracowanie
wtasne

Para okreslen dychotomicznych

L.p. Okreslenie I Wybor Okreslenie I Wybdr
okreslenia I okreslenia II
w % w %
1. Ciekawa 89,4 Nudna 0
2. Wyjatkowa 73,8 Zwyczajna 3,9
3. Artystyczna 70,8 Rzemieslnicza 59
4. Stresujaca 67,9 Beztroska 1,9
5. Dostepna dla niektorych 65 Dostepna dla kazdego 7,7
6. Tworcza 64,1 Odtworcza 8,7
7. Ciezka 61,2 Lekka 2
8. Istotna spotecznie 54,3 Spotecznie nieistotna 12,6
9. Nie wymaga formalnego 48,6 Wymaga formalnego 20,4
wyksztalcenia wyksztalcenia

10. Zespotowa 47,6 Indywidualna 14,6
11. Oparta na intuigji 37,9 Oparta na metodzie 12,8
12. Oparta na wolnosci 35,9 Oparta na 10,6

podporzadkowaniu
13.  Oparta na umiejetnosciach 34 Oparta na 19,4
predyspozycjach

14. Zaplanowana 32,1 Spontaniczna 9,7
15. Umystowa 30,1 Fizyczna 5,8
16. Wymaga ¢wiczen 26,2 Wymaga talentu 23,3
17. Budzi zaufanie 24,3 Budzi nieufnos¢ 7,8
18. Nowoczesna 22,3 Tradycyjna 21,4
19. Daje odprezenie 22,3 Wywotuje frustracje 19,4
20. Kobieca 29 Meska 0

Zrddlo: opracowanie wtasne autorki.

Zebrane dane pozwolity sprawdzic¢, jak w grupie oséb od 18. do 34. roku zy-
cia postrzegana jest praca aktorska i jakie wartosci sa jej przypisywane. Tabela 1

82 Ocropy Nauk 1 SzTuk NR 2023 (13)



przedstawia 20 par przeciwstawnych okreslen, ktore byty prezentowane osobom
badanym. W tabeli tej podano wartos$ci procentowe uzyskane przez kazde wyra-
zanie z pary. Przedstawione dane procentowe informuja o tym , ilu uczestnikéw
badania wskazalo na dana ceche jako lepiej lub znacznie lepiej charakteryzujaca
prace aktorska.

Osoby uczestniczace w badaniu uznaly, ze praca aktorska jest bardziej twdrcza
(64,1% 0sob badanych wybrato wartos¢ ,,1” lub ,,2” na skali) niz odtwdrcza (8,7%).
Badani stwierdzili, Ze jest to zajecie bardziej stresujace (67,9% osob wybrato war-
tos¢ ,,5” lub ,,6” na skali) niz beztroskie. Osoby uczestniczace w badaniu uznaty
prace aktorska za dostepna dla niektdérych (65%), czyli bedaca w kontrze do pro-
fesji dostepnych dla kazdego. 61,2% osob badanych uznato, ze jest to praca cigezka.
Zdecydowana wigkszo$¢ uczestnikow badania (89,4%) okreslita prace aktorska
jako ciekawa. Wskazania w ramach kontinuum ciekawa —nudna w odniesieniu do
pracy aktorek i aktorow okazalo sie najbardziej jednolite. Osoby badane wykazaty
sie najwieksza zgodnoscia w odniesieniu do tego wlasnie wymiaru. Uczestnicy
uznali, Ze jest to zajecie bardziej artystyczne (70,8%) niz rzemieslnicze. Badani po-
strzegali prace aktorska jako wyjatkowa (73,8%). Wymiar zwyczajna — wyjatkowa
byt drugim, ktory wsrdd osob badanych odznaczat sie najwyzsza zgodnoscia. Po-
nad potowa osob badanych (54,3%) okreslita prace aktorska jako istotna spotecz-
nie. Opisane powyzej wymiary byly tymi, w odniesieniu do ktorych ponad poto-
wa 0sOb badanych uznata jedno okreslenie za lepiej lub znacznie lepiej opisujace
prace aktorska. W opinii 0sob badanych w pozostatych wymiarach praca aktorska
nie zostala oceniona tak jednoznacznie. Tabela 2 przedstawia pary okreslen, ktore
wedlug osob badanych, w podobnym stopniu charakteryzuja prace aktorska:

Tabela 2
Zestawienie par okreslen, ktore w opinii badanych w podobnym stopniu charakteryzujg
prace aktorskq

L.p. Para okreslen, ktore wg wskazan badanych w podobnym stopniu %
cechuja prace aktorska
1. Kobieca — Meska 97,1
2. Budzaca zaufanie — Budzaca nieufnos¢ 67,9
3. Umystowa — Fizyczna 64,1
4. Zaplanowana — Spontaniczna 58,3
5. Wywotujaca frustracje — Dajaca odprezenie 58,2
6. Nowoczesna — Tradycyjna 56,3
7. Oparta na wolnosci — Oparta na podporzadkowaniu 53,4
8. Wymaga talentu — Wymaga ¢wiczen 50,5
9. Oparta na intuicji — Oparta na metodzie 49,5
10. Oparta na umiejetnosciach — Oparta na predyspozycjach 46,6
11. Indywidualna — Zespotowa 37,9
12.  Wymagajaca formalnego wyksztalcenia — Niewymagajaca formalnego 31,1
wyksztalcenia

Zrédlo: opracowanie wtasne autorki.
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W odniesieniu do dymensji kobieca — meska az 97,1% uczestnikéw badania
uznato, Ze oba okreslenia w podobnym stopniu odnosza si¢ do pracy aktorskie;j.
Taki wynik sugeruje, ze wsrdd 0sob badanych zdecydowana wigkszo$¢ uznawata
prace aktorska za niemozliwa do jednoznacznego okreslenia przez tylko jeden z
tych przymiotnikéw. Kolejny wymiar, ktéry przez wiekszos¢ oséb badanych zo-
stal oceniony na skali jako wartosc¢ ,,3” lub ,,4”, to para okreslen budzaca zaufanie
— budzaca nieufnosc (67,9%). Nastepne pary poje¢, uporzadkowane w Tabeli 2
malejaco, wedtug liczby osob badanych, ktére uznaty je za odnoszace si¢ do pracy
aktorskiej w podobnym stopniu, to wymiary:

e umystowa — fizyczna (64,1%),
zaplanowana — spontaniczna (58,3%),
wywolujaca frustracje — dajaca odprezenie (58,2%),
nowoczesna — tradycyjna (56,3 %),
oparta na wolnosci — oparta na podporzadkowaniu (53,4%),
wymagajaca talentu — wymagajaca ¢wiczen (50,5%),
oparta na intuicji — oparta na metodzie (49,5%),
oparta na umiejetnosciach — oparta na predyspozycjach (46,6%),
indywidualna - zespotowa (37,9%),
wymagajaca formalnego wyksztalcenia — niewymagajaca formalnego wy-
ksztatcenia (31,1%).

Oprécz danych zebranych z wykorzystaniem dyferencjalu semantycznego,
ktore wskazuja na to, jak wartosciowana jest praca aktorska, zebrano informa-
cje na temat form kontaktu z praca aktorska. Wiekszos¢ osob badanych (59,2%)
deklarowala, Zze spektakle teatralne oglada rzadziej niz co trzy miesiace. 16,5%
uczestnikow przyznalo, ze nie oglada ich

nigdy. Osoby badane cze$ciej mialy kontakt z praca aktorska podczas ko-
rzystania z platform streamingowych, takich jak np. Netflix, HBOMax - 39,8 %
uczestnikéw podato, ze oglada filmy w ten sposdb kilka razy w tygodniu, w tym
7,8% 0s0b oglada codziennie. Jeszcze wigksza czes¢ oséb badanych stwierdzita,
ze korzystaja z platform streamingowych, ogladajac seriale — 63,1% 0s6b oglada je
kilka razy w tygodniu, w tym 20,4% osob codziennie. Znacznie mniejsza popular-
noscia wsrdd osob badanych charakteryzujq sie seriale transmitowane w telewizji
— 48,5% badanych zadeklarowato, Ze nie oglada ich nigdy.

Dyskusja

Badanie postrzegania pracy aktorskiej z wykorzystaniem dyferencjatu seman-
tycznego pokazuje, ze w grupie 0osob w wieku 18-34 lata dziatalnos$¢ aktorek i
aktoréw jest uznawana przede wszystkim za ciekawa i wyjatkowa. Osoby badane
widza ja takze jako twdrcze i artystyczne zajecie, ktore jest istotne spotecznie. Z
drugiej strony, jest to tez praca cigezka i stresujaca, ktora nie wszyscy moga wyko-
nywacd, gdyz jest dostepna tylko dla wybranych. Patrzac na odpowiedzi uczest-
nikow badania, trudno stwierdzi¢ czy praca aktorska jest oparta na intuicji, czy
raczej na metodzie, umystowa, czy fizyczna, nowoczesna czy tradycyjna? Kolejne
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wymiary, co do ktdrych nie uzyskano wyraznej preferencji w kierunku jednego
wyrazenia okreslajacego prace aktorska, to wymiary: meska — kobieca, wymagaja-
ca formalnego wyksztatcenia — niewymagajaca formalnego wyksztalcenia, oparta
na umiejetnosciach — oparta na predyspozycjach, zaplanowana — spontaniczna,
oparta na podporzadkowaniu — oparta na wolnosci, budzaca zaufanie — budzaca
nieufnos¢, wymagajaca talentu — wymagajaca ¢wiczen oraz wywotujaca frustracje
— dajaca odprezenie. Niejednoznaczne wyniki uzyskane dla wyzej wymienionych
12 dymensji moga by¢ jednak interpretowane dwojako: a) praca aktorska jest jed-
noczesnie taka i taka, czyli oba wyrazenia adekwatnie ja opisuja i nie sposéb wy-
bra¢, ktore z nich bardziej b) ani jedno ani drugie okreslenie z pary nie pasuje do
pracy aktorskiej. Zastosowana skala Likerta o wartosciach numerycznych od 1 do
6 nie zawierala wartosci numerycznej, ktéra pozwolitaby uzna¢, ze zdaniem oséb
badanych zadne okreslenie z pary nie jest adekwatne do opisu pracy aktorskiej.

W zwiazku z tym na podstawie przeprowadzonego badania nie jesteSmy w
stanie powiedzie¢, ktore z tych 12 wyzej przytoczonych wymiaréw zawieraty
pary okreslenn w podobnie duzym stopniu odnoszacych sie do pracy aktorskiej, a
ktore pary byly uznawane za nietrafne w odniesieniu do pracy aktorskie;j.

Nie znaleziono zadnych polskich badan, ktore poruszatyby temat postrzegania
aktorstwa czy tez samych o0sob ja wykonujacych. Kwestia profesji aktorskiej nie
jest szeroko poruszana w polskich badaniach, mimo iz ponad 60% os6b badanych
w wieku 18-34 lata ma z nig kontakt conajmniej raz w tygodniu poprzez platformy
streamingowe. Wydaje sig, ze forma pracy aktorskiej, z ktora maja kontakt odbior-
cy, moze miec znaczenie dla postrzegania tej pracy. Potencjalnie rowniez osobiste
uczestniczenie w wykonywaniu pracy aktorskiej moze mie¢ wptyw na to, jak sie
ja postrzega. Przytoczone tutaj kwestie stanowig kolejne potencjalne kierunki dal-
szych badan.

OGRANICZENIA BADANIA

W zwigzku z tym, ze na podstawie przeprowadzonego badania nie mozna
stwierdzi¢ czy niejednoznaczne oceny wyzej wymienionych 12 wymiaréw suge-
ruja, ze oba okreslenia w podobnym stopniu opisuja prace aktorska, czy tez moze
zadna z tych cech nie jest charakterystyczna dla pracy aktorskiej, mozna wskazac
potencjalny kierunek dalszych badan, majacy na celu sprawdzenie, ktore w ra-
mach tych okreslent odnosza sie do pracy aktorskiej, a ktore nie sg dla niej ade-
kwatne.

PODSUMOWANIE

W nawiazaniu do przedstawionego historycznego postrzegania aktorek i ak-
toréw oraz ich pracy na przestrzeni kolejnych stuleci, niniejsze badanie sugeruje,
ze praca aktorska jest widziana jako pozytywna — ciekawa, wyjatkowa, twdrcza,
istotna spotecznie — cho¢ niepozbawiona zwigzanych z nia wyzwan — stresujaca,
ciezka. Mozna przypuszczad, ze tworcze dziatania na scenie i przed kamera, w
opinii 0os6b badanych, facza w sobie elementy przeciwstawne, co moze sugero-

OgGropy Nauk 1 Szruk NR 2023 (13) 85



wac niejednoznaczna ocena 12 z 20 badanych wymiaréw. W przeprowadzonym
badaniu nie uzyskano zgodnosci respondentéw co do dymens;ji: oparta na intu-
icji — oparta na metodzie, umystowa — fizyczna, nowoczesna — tradycyjna, meska
— kobieca, wymagajaca formalnego wyksztalcenia — niewymagajaca formalnego
wyksztalcenia, oparta na umiejetnosciach — oparta na predyspozycjach, zaplano-
wana — spontaniczna, oparta na podporzadkowaniu — oparta na wolnosci, budza-
ca zaufanie — budzaca nieufnos¢, wymagajaca talentu — wymagajaca ¢wiczen oraz
wywolujaca frustracje — dajaca odprezenie.
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